
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА РЯЗАНИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Об утверждении муниципальной программы
«Повышение эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы»

В соответствии с постановлением администрации города Рязани от 13.08.2013 № 3275 

«Об утверждении Перечня муниципальных программ города Рязани» и во исполнение 

Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в городе 

Рязани и Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в 

городе Рязани, утвержденных постановлением администрации города Рязани от 13.08.2013 

№ 3274, руководствуясь статьями 39, 41 Устава муниципального образования -  городской 

округ город Рязань Рязанской области, администрация города Рязани п о с т а н о в л я е т :

1. Утвердить прилагаемую муниципальную программу «Повышение эффективности 

муниципального управления на 2014-2020 годы».

2. Отделу по связям со средствами массовой информации аппарата администрации 

города Рязани (С.Б. Якунина) опубликовать настоящее постановление в газете «Рязанские 

ведомости».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального 

опубликования.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя 

главы администрации С.В.Горячкину.

Глава администрации В.Е. Артемов



Приложение 
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«Повышение эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы»

Начальник управления экономики А.А. Уворвихвост

Рязань, 2013 год
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Список используемых сокращений

Обозначение и 
сокращение

Значение

МП М униципальная программа

ВЦП Ведомственная целевая программа

УЭ Управление экономики администрации города Рязани

ОАСОИиУ Отдел автоматизированных средств обработки информации и 
управления аппарата администрации города Рязани

ТУ префектура 
Советского района

Территориальное управление —  префектура Советского района 
администрации города Рязани

ТУ префектуры 
районов

Территориальные управления - префектуры районов администрации 
города Рязани

ФКУ Финансово-казначейское управление администрации города Рязани

УЗРиИО Управление земельных ресурсов и имущественных отношений 
администрации города Рязани

ОКП Отдел кадровой политики аппарата администрации города Рязани
УБГДХ Управление благоустройства города и дорожного хозяйства 

администрации города Рязани
УЭиЖКХ Управление энергетики и жилищно-коммунального хозяйства 

администрации города Рязани
УАТК Управление административно-технического контроля 

администрации города Рязани
УК Управление культуры администрации города Рязани
ГРБС УК Главный распорядитель бюджетных средств «Управление культуры 

администрации города Рязани»
ОпоСсоСМИ Отдел по связям со средствами массовой информации аппарата 

администрации города Рязани
УФКиМС Управление по физической культуре и массовому спорту 

администрации города Рязани
ГРБС УФКиМС Главный распорядитель бюджетных средств «Управление по 

физической культуре и массовому спорту администрации города 
Рязани»

УОиМП Управление образования и молодежной политики администрации 
города Рязани

УКС Управление капитального строительства администрации города 
Рязани

УД Управление делами аппарата администрации города Рязани
ПУ Правовое управление аппарата администрации города Рязани
М ФЦ муниципальное бюджетное учреждение «М ногофункциональный 

центр представления государственных и муниципальных услуг в 
городе Рязани»

ГРБС адм. г. Рязани Г лавный распорядитель бюджетных средств «Администрация 
города Рязани»
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Паспорт муниципальной программы «Повышение эффективности муниципального
управления на 2014-2020 годы»

Ответственный
исполнитель
муниципальной
программы

Управление экономики администрации города Рязани

Соисполнители
муниципальной
программы

Отдел автоматизированных средств обработки информации и управления 
аппарата администрации
Финансово-казначейское управление администрации города Рязани 
Управление земельных ресурсов и имущественных отношений 
администрации города Рязани
Территориальное управление - префектура Советского района 
Отдел кадровой политики аппарата администрации города Рязани

Участники
муниципальной
программы

Территориальные управления - префектуры районов администрации города 
Рязани
Управление благоустройства города и дорожного хозяйства администрации 
города Рязани
Управление энергетики и жилищно-коммунального хозяйства 
администрации города Рязани
Управление административно-технического контроля администрации 
города Рязани
Управление культуры администрации города Рязани
Отдел по связям со средствами массовой информации аппарата
администрации города Рязани
Управление по физической культуре и массовому спорту администрации 
города Рязани
Управление образования и молодежной политики администрации города 
Рязани
Управление капитального строительства администрации города Рязани 
Управление делами аппарата администрации города Рязани

Цель (цели)
муниципальной
программы

Развитие муниципального управления в городе Рязани

Задачи
муниципальной
программы

1. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления при 
предоставлении муниципальных услуг.
2. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления на 
основе использования современных информационно-коммуникационных 
технологий
3. Создание благоприятных условий для развития территорий и активизации 
общественного самоуправления
4. Повышение эффективности управления муниципальными финансами
5. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом
6. Формирование квалифицированного кадрового потенциала органов 
местного самоуправления города Рязани

Целевые
показатели
(индикаторы)
муниципальной
программы

1. Уровень удовлетворенности граждан качеством предоставления 
муниципальных услуг.
2. Оснащенность структурных подразделений современными 
информационно-коммуникационными технологиями.
3. Количество объединений ТОС и советов территорий.
4. Доля расходов бюджета города Рязани, формируемых в рамках 
программно-целевого бюджетного планирования в общем объеме расходов 
(за исключением расходов, осуществляемых за счет межбюджетных
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трансфертов) по средством внедрения модулей автоматизированной 
системы планирования и исполнения бюджетных ассигнований бюджета 
города Рязани.

5. Доля отмежеванных земельных участков по отношению ко всей площади 
города.

6. Доля распределенного имущества казны.
7. Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на курсах 
повышения квалификации.

Сроки и этапы ре­
ализации муни­
ципальной про­
граммы

2014-2020 годы.
Программа реализуется в один этап.

Объемы финанси­
рования муници­
пальной програм­
мы

Общий объём финансирования муниципальной программы за счет средств 
бюджета города Рязани составляет 664777,5 тыс. руб., в том числе по годам 
реализации:
2014 год -  112373,5 тыс. руб.,
2015 год -  99739,0 тыс. руб.,
2016 год -  99997,0 тыс. руб.,
2017 год -  87867,0 тыс. руб.,
2018 год -  88167,0 тыс. руб.,
2019 год -  87967,0 тыс. руб.,
2020 год -  88667,0 тыс. руб.

Подпрограммы
муниципальной
программы

1. «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе 
Рязани на 2014 —  2020 годы».
2. «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры 
администрации города Рязани на 2014 —  2020 годы».
3. «Поддержка общественной инициативы и развитие территорий на 2014­
2020 годы».

Основные меро­
приятия (ведом­
ственные целевые 
программы) му­
ниципальной про­
граммы

Основное мероприятие «Обучение и повышение квалификации 
муниципальных служащих».
Ведомственная целевая программа «Повышение эффективности бюджетных 
расходов муниципального образования -  город Рязань на 2014-2015 годы». 
Ведомственная целевая программа «Управление муниципальным 
имуществом города Рязани на 2014 -  2016 годы».

Ожидаемые
результаты
реализации
муниципальной
программы

Успешная реализация программы позволит к 2020 году:
-  повысить обеспеченность М ФЦ окнами для предоставления 
государственных и муниципальных услуг по отношению к нормативу, 
установленному Правилами организации деятельности 
многофункциональных центров предоставления государственных и 
муниципальных услуг до 106,6%;
-  повысить уровень оснащенности структурных подразделений 
современными информационно-коммуникационными технологиями до 
100%;
-  обеспечить активизацию участия населения в осуществлении местного 
самоуправления;
-  повысить эффективность расходов бюджета города за счет программно­
целевого бюджетного планирования;
-  повысить долю площади земельных участков, являющихся объектами 
налогообложения земельным налогом, в общей площади территории 
городского округа до 61,5%;
-  повысить долю многоквартирных домов, расположенных на земельных 
участках, в отношении которых осуществлен государственный 
кадастровый учет до 100%;
-  подержать уровень профессионализма кадрового состава органов
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__________________ местного самоуправления_______________________________________________

I. Характеристика текущего состояния муниципального управления в городе Рязани

Н а протяжении последних лет в городе Рязани идет планомерный процесс 
реформирования во многих областях социально-экономического развития. Основной целью 
проводимых преобразований является повышение эффективности деятельности органов 
местного самоуправления, направленной на повышение уровня и качества жизни населения 
города Рязани.

М ероприятия и расходы на реализацию муниципальной программы «Повышение 
эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы» (далее —  Программа) 
направлены на совершенствование механизмов муниципального управления.

Эффективность муниципального управления складывается из качественного 
предоставления муниципальных услуг, эффективного управления муниципальными 
активами (финансовыми и не финансовыми), что невозможно без налаженной 
информационно-коммуникационной инфраструктуры и квалифицированных кадров. 
Участие населения в принятии управленческих решений повышает их практическую 
результативность.

Таким образом, важными направлениями деятельности органов местного 
самоуправления города Рязани, в сфере муниципального управления в городе Рязани 
являются:

1. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления при 
предоставлении муниципальных услуг.

2. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления на основе 
использования современных информационно-коммуникационных технологий.

3. Создание благоприятных условий для развития территорий и активизации 
общественного самоуправления.

4. Повышение эффективности управления муниципальными финансами.
5. Формирование квалифицированного кадрового потенциала органов местного 

самоуправления города Рязани.
1) Совершенствование деятельности органов местного самоуправления при 

предоставлении муниципальных услуг.
Н а сегодняшний день одним из ключевых направлений административной реформы 

является снижение административных барьеров и повышение доступности и качества 
оказания государственных и муниципальных услуг населению. Приоритетными 
направлениями в этой сфере являются организация предоставления муниципальных услуг 
на базе многофункциональных центров в режиме «одного окна» по месту пребывания и 
переход на оказание муниципальных услуг в электронном виде.

С 1 сентября 2010 года в городе Рязани работает центр предоставления услуг 
населению. Для работы с заявителями оборудовано 37 окон приёма и выдачи документов. 
Сотрудники центра осуществляют прием и выдачу документов при предоставлении 
45 муниципальных услуг.

Государственные услуги в учреждении оказывают по принципу удаленного рабочего 
места сотрудники территориальных органов федеральных органов исполнительной власти 
по Рязанской области (43 услуги) и органов государственной власти Рязанской области (65 
услуг).

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации №601 от 07.05.2012 к
2015 году доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных 
услуг по принципу «одного окна» по месту пребывания должна увеличиться до 90%. Таким 
образом, каждый регион Российской Федерации должен иметь не просто 
многофункциональный центр, а развитую сеть МФЦ. В связи с этим в городе Рязани 
планируется открыть территориальные отделения центра в каждом районе города. Для 
этого потребуется:



1. Обеспечить подбор помещений для открытия территориальных отделов МФЦ.
2. Обеспечить предоставление государственных и муниципальных услуг заявителям 

по принципу «одного окна».
3. Осуществлять контроль расходов при предоставлении услуг на базе МФЦ.
4. Создать места для оказания дополнительных услуг -  размещение мини-офиса 

банка, нотариусов, многофункциональных терминалов для оплаты жилищно­
коммунальных услуг, банкоматов, устройств для копирования документов, фотоуслуг, 
центра общественного доступа к власти.

Н е менее важным направлением повышения качества и комфортности предоставления 
муниципальных услуг является расширение практики предоставления услуг в электронном 
виде, освобождение заявителя от предоставления документов, находящихся в 
распоряжении органов власти, с заменой этих документов межведомственным обменом 
информацией.

С начала 2012 года осуществляется размещение сведений о муниципальных услугах и 
форм заявлений на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций).

Н а основании распоряжений Правительства Российской Федерации из услуг, 
оказываемых в городе Рязани, определена 31 услуга, подлежащая переводу в электронный 
вид: 18 муниципальных услуг, оказываемых администрацией города Рязани, 13 услуг, 
предоставляемых муниципальными учреждениями города Рязани.

Участники межведомственного электронного взаимодействия подключены к 
региональной системе межведомственного электронного взаимодействия, на рабочих 
местах пользователей установлены и настроены автоматизированные рабочие места 
системы исполнения регламентов с использованием веб-интерфейса. Обеспечено 
межведомственное электронное взаимодействие при предоставлении 10 муниципальных 
услуг.

2) Совершенствование деятельности органов местного самоуправления на основе 
использования современных информационно-коммуникационных технологий.

Активное развитие и широкое применение информационно-коммуникационных 
технологий являются на сегодняшний день одними из необходимых условий для включения 
города Рязани в процесс перехода к информационному обществу.

Информационно-коммуникационные технологии (далее - ИКТ) это совокупность 
методов, транспортно-сетевых и программно-технологических средств, объединенных в 
технологическую цепочку, обеспечивающую сбор, передачу, обработку, хранение, вывод и 
распространение информации.

Ш ирокое внедрение ИКТ в деятельность органов местного самоуправления позволит 
повысить качество и доступность предоставляемых муниципальных услуг, а так же 
качество административно управленческих процессов.

В настоящее время в администрации города Рязани практически завершен этап 
первоначального оснащения вычислительной техникой и создания соответствующей 
информационно-технологической и коммуникационной инфраструктуры обеспечения её 
деятельности.

Вместе с тем на эффективность деятельности администрации города Рязани 
оказывают отрицательное влияние такие факторы, как устаревшие программно-аппаратные 
вычислительные средства, недостаточно развитая инфраструктура локальной 
вычислительной сети, а так же отсутствие современной многофункциональной системы 
электронного документооборота.

Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры администрации города 
Рязани позволит повысить эффективность муниципального управления в городе Рязани.

3) Создание благоприятных условий для развития территорий и активизации 
общественного самоуправления.

Общественное самоуправление на современном этапе развития местного 
самоуправления является тем институтом, без которого невозможно построить 
эффективную систему муниципального управления. Во взаимодействии с органами
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местного самоуправления общественное самоуправление обеспечивает постоянную 
«обратную связь» органов местного самоуправления с жителями, позволяет оперативно 
информировать власть и жителей о проблемах и их решении, согласовывать интересы, а 
также направлено на выявление общественных инициатив и формирование общественного 
мнения.

Территориальное общественное самоуправление (далее -  ТОС) законодательно 
является одной из важнейших форм участия населения в осуществлении местного 
самоуправления.

На современном этапе развитие системы ТОС обеспечивает внедрение 
инновационных технологий (в том числе ^-технологий), повышающих качество 
представительства интересов жителей, эффективное взаимодействие жителей и органов 
местного самоуправления, развитие институтов гражданского общества. Таким образом, 
ТОС стали важной составляющей строительства эффективного муниципального 
управления.

Вместе с тем дальнейшее развитие системы ТОС сдерживается следующими 
факторами:

-  недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС 
для решения проблем локальных территорий;

-  недостаточная информированность населения о работе ТОС.
Помимо института ТОС, достаточно высокий уровень включенности в решение 

вопросов местного значения демонстрирует участие граждан в советах территорий. Опыт 
таких городов, как Белгород и Тамбов, позволяет прогнозировать высокие результаты 
деятельности советов территорий и в городе Рязани. В состав советов вошли самые 
уважаемые представители всех социально значимых сфер территории проживания. Таким 
образом, жителям города предоставлены возможности разрабатывать и представлять свои 
предложения в органы власти по решению различных вопросов территорий проживания. 
По данным реестра объединений общественного самоуправления в 2013 году в Рязани 
действуют 20 советов территорий, охватывающих 100 % территории города, и 42 ТОС.

От общественных инициатив во многом зависит качество городской среды. 
Озеленение и цветоводство во дворах, уборка территорий, проведение месячников, оценка 
деятельности обслуживающих организаций, ремонт детских площадок и весь комплекс 
вопросов по благоустройству дворов - на контроле у активных собственников жилья 
многоквартирных домов, объединенных в советы территорий, советы домов и ТОС.

Комплексное развитие общественного самоуправления требует правового, 
экономического, информационно-методического, организационного, материально­
технического сопровождения, осуществление которого возможно только при поддержке 
органов местного самоуправления.

Реализация Программы обеспечит конструктивный диалог между органами местного 
самоуправления и объединениями общественного самоуправления, активизацию 
творческого потенциала, инициативное участие граждан в решении вопросов развития 
территорий проживания и самостоятельном управлении территориями. С помощью 
привлечения общественного самоуправления к участию в решении вопросов местного 
значения предполагается также эффективное использование бюджетных ресурсов, делового 
и социального потенциала жителей в решении городских проблем, что позволит сократить 
бюджетные затраты и повысить эффективность муниципального управления. Конечная 
цель этого процесса - создание эффективной системы, позволяющей оперативно 
реагировать на проблемы жизнедеятельности населения определенной территории и 
муниципалитета в целом.

4) Повышение эффективности управления муниципальными финансами.
Развитие финансовой системы муниципального образования -  город Рязань 

осуществляется в 2013 году в рамках Бюджетного послания Президента Российской 
Федерации Федеральному собранию Российской Федерации от 28.06.2012 «О бюджетной 
политике в 2013 —  2015 годах», долгосрочной целевой программы Рязанской области по
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повышению эффективности бюджетных расходов Рязанской области на 2013 - 2015 годы, 
утвержденной постановлением Правительства Рязанской области от 19.09.2012 № 263, 
долгосрочной целевой программы «Повышение эффективности бюджетных расходов 
муниципального образования - город Рязань на 2013 - 2015 годы». Сформулированные 
стратегические цели и задачи социально-экономического развития требуют продолжения и 
углубления бюджетных реформ на муниципальном уровне.

По большинству направлений реализации указанных программ достигнуты 
существенные результаты, основными из которых являются:

-  организация бюджетного процесса города Рязани исходя из принципа безусловного 
исполнения действующих расходных обязательств;

-  переход к трехлетнему бюджетному планированию;
-  построение грамотной долговой политики, сокращение бюджетного дефицита и 

муниципального долга;
-  переход от сметного финансирования муниципальных бюджетных учреждений 

города Рязани к предоставлению субсидий бюджетным учреждениям, включая субсидии на 
возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими муниципальных услуг 
(выполнением работ) физическим лицам;

-  ежегодное проведение оценки потребности в муниципальных услугах, 
предоставляемых муниципальными учреждениями физическим лицам города Рязани;

-  создание системы оценки качества финансового менеджмента исполнительных 
органов;

-  повышение информационной открытости бюджетного процесса города Рязани.
И  в дальнейшем необходимо создание целостной системы стратегического и 

бюджетного планирования, обеспечивающей сбалансированность бюджета.
Программно-целевой метод планирования и бюджетирования должен стать 

эффективным инструментом реализации бюджетной политики города Рязани. Следует 
развивать систему оценки эффективности использования бюджетных средств и качества 
финансового менеджмента исполнительных органов, повышать прозрачность и 
подотчетность их деятельности.

То есть, задачи повышения эффективности муниципальных финансов носят 
комплексный характер. Для их решения необходима координация органов местного 
самоуправления города Рязани, направленная на выполнение мероприятий Программы.

5) Повышение эффективности управления муниципальным имуществом.
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
муниципальная собственность определена как экономическая основа местного 
самоуправления.

Эффективное использование муниципального имущества включает в себя 
обеспечение его сохранности, развития, функционирования и использования всех объектов 
муниципальной собственности в интересах муниципального образования, в том числе 
извлечение дохода, в целях наиболее полного покрытия расходных обязательств и планов 
развития муниципального образования.

Учет муниципального имущества осуществляется администрацией города Рязани 
путем ведения Реестра муниципального имущества города Рязани в соответствии с 
действующим законодательством Российской Федерации.

Реализация полномочий собственника в части владения, пользования и распоряжения 
муниципальным имуществом требует объективных и точных сведений о составе, 
количестве, качественных и стоимостных характеристиках муниципального имущества.

Для оптимизации муниципального имущества и возможности вовлечения объектов 
недвижимости муниципальной казны в сделки (приватизация, сдача в аренду, передача в 
хозяйственное ведение, оперативное управление) необходимо проведение технической 
инвентаризации и оценка рыночной стоимости объектов.

В 2012 году проинвентаризировано 32 объекта недвижимости имущества казны,
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проведено межевание 1045 земельных участков, получена оценка рыночной стоимости 270 
объектов недвижимости и зарегистрировано право собственности на 559 объектов.

В настоящее время в сфере управления муниципальным имуществом существуют 
следующие проблемы:

-  наличие объектов недвижимого имущества, в отношении которых первичная 
техническая инвентаризация не проводилась;

-  наличие недвижимого имущества, в отношении которого право собственности 
муниципального образования -  город Рязань не зарегистрировано в Едином 
государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним;

-  наличие земельных участков, в отношении которых не проведены кадастровые 
работы по межеванию земельных участков;

-  обеспечение содержания нераспределенного имущества казны.
Решение вышеуказанных проблем позволит более эффективно управлять 

муниципальным имуществом, иметь объективную информацию об объектах недвижимого 
имущества, увеличить доходную часть бюджета города, а также значительно повысит 
эффективность расходования бюджетных средств, качество управления муниципальной 
собственностью, что будет способствовать более эффективному и ответственному 
планированию расходных обязательств бюджета города.

6) Формирование квалифицированного кадрового потенциала органов местного 
самоуправления города Рязани.

Одним из важных условий развития местного самоуправления является кадровое 
обеспечение. От профессионализма кадрового потенциала зависит полноценное 
осуществление полномочий органов местного самоуправления, качество муниципальных 
актов и в конечном итоге эффективное исполнение муниципалитетами возложенных на них 
полномочий. Поэтому подготовке квалифицированных муниципальных служащих 
необходимо уделить самое пристальное внимание.

В 2011 году организованно обучение 52 муниципальных служащих администрации 
города Рязани. В 2012 году - 115, из них получили дополнительное образование за счет 
средств бюджета субъекта Российской Федерации 25 муниципальных служащих, обучились 
на курсах повышения квалификации за счет средств бюджета города Рязани 90 
муниципальных служащих. В 2013 году за счет средств бюджета города Рязани 
планируется обучить 97 муниципальных служащих администрации города Рязани.

В последующие годы за счет средств бюджета города Рязани планируется ежегодно 
обучать на курсах повышения квалификации не менее 85 муниципальных служащих.

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере муниципального управления 
экономики. Цели и задачи Программы

В соответствии с Планом стратегического развития города Рязани до 2020 года, утвер­
жденным решением Рязанской городской Думы от 26.03.2009 № 169-1 целью политики в 
сфере городского управления является повышение эффективности муниципального управ­
ления на основе внедрения системы комплексного управления процессами развития города.

В соответствии с основными приоритетами Стратегического плана была сформулиро­
вана цель настоящей Программы - развитие муниципального управления в городе Рязани.

В качестве стратегических направлений деятельности органов местного самоуправле­
ния города Рязани в рамках имеющихся полномочий были выбраны следующие направле­
ния:

- повышение качества и комфортности предоставления муниципальных услуг;
- оснащение структурных подразделений современными информационно-коммуника­

ционными технологиями;
- развитие общественного самоуправления как формы участия населения в местном 

самоуправлении;
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- развитие программно-целевых методов планирования и управления муниципальны­
ми финансами;

- повышение эффективности управления муниципальным имуществом;
- сохранение и повышение кадрового потенциала органов местного самоуправления 

города Рязани.
Для достижения целей муниципальной программы с учетом стратегических направле­

ний деятельности требуется решение следующих задач:
1. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления при 

предоставлении муниципальных услуг.
2. Совершенствование деятельности органов местного самоуправления на основе 

использования современных информационно-коммуникационных технологий.
3. Создание благоприятных условий для развития территорий и активизации 

общественного самоуправления.
4. Повышение эффективности управления муниципальными финансами.
5. Повышение эффективности управления муниципальным имуществом.
6. Формирование квалифицированного кадрового потенциала органов местного 

самоуправления города Рязани.

III. Сроки и этапы реализации Программы

Программа реализуется в 2014-2020 годах в один этап.

IV. Прогноз ожидаемых результатов Программы. Целевые показатели (индикаторы)
Программы

Реализация основных мероприятий Программы позволит добиться следующих 
результатов:

1) Обеспечить М ФЦ окнами для предоставления государственных и муниципальных 
услуг по отношению к нормативу, установленному Правилами организации деятельности 
многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг 
(утверждёнными Постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376) до 106,6% к 
2020 году.

Показатель (П1) рассчитывается по следующей формуле:
Ф

П1= -—  х 100%,
Ч/5000

где
Ф -  фактическая численность окон в МФЦ;
Ч  -  численность жителей города Рязани.
Что улучшит целевой показатель (индикатор) Программы «Уровень 

удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг» с 70% в
2013 до 90% в 2020 году. Показатель рассчитывается на основании Положения, 
утвержденного распоряжением администрации города Рязани.

Н а достижение данного показателя оказывают влияние целевые индикаторы реализа­
ции мероприятий подпрограммы «Совершенствование предоставления муниципальных 
услуг в городе Рязани на 2014 —  2020 годы»:

-  обеспеченность М ФЦ окнами для предоставления государственных и 
муниципальных услуг по отношению к нормативу, установленному Правилами организации 
деятельности МФЦ;

-  доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в 
электронной форме;

-  количество окон для предоставления услуг.
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Информация о достижении данных целевых индикаторов предоставляется ответствен­
ным исполнителем Программы -  управлением экономики администрации города Рязани.

2) Повышение уровня оснащенности структурных подразделений современными ин­
формационно-коммуникационными технологиями с 0 в 2013 году до 100% к 2020 году.

Показатель (П 2) рассчитывается по следующей формуле:

П2= т т  К1, К2, К3
где
К1 -  процент оснащенности структурных подразделений рабочими местами с 

доступом к локальной вычислительной сети администрации города со скоростью 1 
Гбит/сек;

К2 - процент оснащенности рабочих мест в структурных подразделениях 
современными персональными компьютерами (срок полезного использования не более 5 
лет);

К3 -  процент оснащенности рабочих мест в структурных подразделениях системой 
электронного документооборота.

Расчет производится по минимальному из вышеуказанных показателей.
Н а достижение данного показателя оказывают влияние целевые индикаторы реализа­

ции мероприятий подпрограммы «Развитие информационно-коммуникационной инфра­
структуры администрации города Рязани на 2014 —  2020 годы»:

-  оснащенность структурных подразделений рабочими местами с доступом к 
локальной вычислительной сети администрации города со скоростью 1 Гбит/сек;

-  оснащенность структурных подразделений средствами вычислительной техники 
(со сроком службы менее 5 лет);

-  оснащенность структурных подразделений рабочими местами системы электронно­
го документооборота.

Информация о достижении данных целевых индикаторов предоставляется соисполни­
телем Программы - отделом автоматизированных средств обработки информации и управ­
ления аппарата администрации.

3) Обеспечить активизацию участия населения в осуществлении местного самоуправ­
ления. Это позволит, улучшит целевой показатель (индикатор) Программы «Количество 
объединений ТОС и советов территорий» с 61 в 2013 до 80 к 2020 году.

Показатель определяется на основании ежегодных отчетов территориального 
управления —  префектуры Советского района администрации города Рязани.

Н а достижение данного показателя оказывают влияние целевые индикаторы 
реализации мероприятий подпрограммы «Поддержка общественной инициативы и развитие 
территорий на 2014- 2020 годы»:

-  количество информационных материалов о деятельности объединений 
общественного самоуправления по месту жительства, опубликованных в средствах 
массовой информации;

-  количество посещений сайта ТОС и Советов территорий (с уникальных ГР-адресов);
-  количество информационно-методических мероприятий, организованных 

администрацией города Рязани для объединения общественного самоуправления;
-  количество общественных инициатив по вопросам развития территорий проживания 

(участие в публичных слушаниях, месячниках по благоустройству, в городском смотре- 
конкурсе «На лучший комитет (совет) территориального общественного самоуправления», 
проведение спортивных и досуговых мероприятий, разработка планов социально - 
экономического развития территорий проживания, а также предложений по расходованию 
бюджетных средств).

Информация о достижении данных целевых индикаторов предоставляется 
соисполнителем Программы - территориальным управлением —  префектурой Советского 
района администрации города Рязани.
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4) Увеличение доли расходов бюджета города Рязани, формируемых в рамках 
программно-целевого бюджетного планирования в общем объеме расходов (за исключением 
расходов, осуществляемых за счет межбюджетных трансфертов) по средством внедрения 
модулей автоматизированной системы планирования и исполнения бюджетных 
ассигнований бюджета города Рязани с 31,3 в 2013 до 90% к 2015 году.

Показатель (П4) рассчитывается по следующей формуле:
МП

П4= —  х 100%,
Б

где
М П -  расходы бюджета города Рязани, формируемые в рамках программно-целевого 

бюджетного планирования;
Б - общий объем расходов бюджета города Рязани (за исключением расходов, 

осуществляемых за счет межбюджетных трансфертов).
Н а достижение данного показателя оказывают влияние целевые индикаторы реализа­

ции мероприятий ВЦП «Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального 
образования - город Рязань на 2014-2015 годы».

Информация о достижении целевых индикаторов предоставляется -  соисполнителем 
Программы - финансово-казначейским управлением администрации города Рязани.

5) Повысить долю площади земельных участков, являющихся объектами 
налогообложения земельным налогом, в общей площади территории городского округа до 
61,5%. Повысить долю многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в 
отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет до 100%.

За счет увеличения доли отмежеванных земельных участков по отношению ко всей 
площади города с 65% в 2013 году до 70% к 2016 году.

Показатель (П5) рассчитывается по следующей формуле:
8

П5= —  х 100%,
З

где
8 - площадь отмежеванных земельных участков на территории города. Данные 

представляются управлением земельных ресурсов и имущественных отношений 
администрации города Рязани;

З - общая площадь города . Данные представляются управлением земельных ресурсов 
и имущественных отношений администрации города Рязани.

Кроме того, повышению эффективности управления муниципальным имуществом 
будет способствовать увеличение доли распределенного имущества казны с 98,5% в 2013 
до 99,2% к 2016 году.

Показатель (П6) рассчитывается по следующей формуле:
81

П6= —  х 100%,
З1

где
81 -  общая площадь распределенных нежилых помещений имущества казны города 

Рязани. Данные представляются управлением земельных ресурсов и имущественных 
отношений администрации города Рязани;

З1 - общая площадь города муниципального нежилого фонда. Данные представляются 
управлением земельных ресурсов и имущественных отношений администрации города 
Рязани. Данные представляются управлением земельных ресурсов и имущественных 
отношений администрации города Рязани.

Н а достижение данных показателей оказывают влияние целевые индикаторы 
реализации мероприятий ВЦП «Управление муниципальным имуществом города Рязани на 
2014-2016 годы».
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Информация о достижении целевых индикаторов предоставляется соисполнителем 
Программы -  управлением земельных ресурсов и имущественных отношений администра­
ции города Рязани.

6) Подержать уровень профессионализма кадрового состава органов местного 
самоуправления. За счет ежегодного повышения квалификации не менее 85 муниципальных 
служащих.

Достижение уровня индикатора обеспечивается реализацией основного мероприятия 
Программы «Обучение и повышение квалификации муниципальных служащих».

Информация о достижении целевого индикатора предоставляется соисполнителем 
Программы -  отделом кадровой политики аппарата администрации города Рязани.

Показатели (индикаторы) Программы имеют запланированные по годам 
количественные значения. Сведения о целевых показателях (индикаторах) и их значениях 
приведены в таблице 1 приложения № 1 к настоящей Программе.

V. Перечень и краткое описание подпрограмм, входящих в Программу

С учетом основных направлений, отнесенных к сфере реализации настоящей 
Программы, а также основных задач, обозначенных в рамках Программы, в ее составе 
выделяются три подпрограммы:

1. Подпрограмма «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в 
городе Рязани на 2014 —  2020 годы». Цель подпрограммы совершенствование 
деятельности органов местного самоуправления при предоставлении муниципальных 
услуг. Срок данной подпрограммы равен сроку реализации Программы.

Комплекс основных мероприятий подпрограммы имеет разбивку по задачам нижнего 
уровня (задачам подпрограммы):

- расширение сети обслуживания граждан в многофункциональных центрах по месту 
пребывания;

- перевод муниципальных услуг в электронный вид;
- организация предоставления муниципальных услуг через М ФЦ по принципу «одно­

го окна».
Основными мероприятиями подпрограммы являются:
- развитие системы предоставления муниципальных услуг на базе М БУ «МФЦ»;
- организация предоставления муниципальных услуг в электронной форме;
- обеспечение выполнения муниципального задания М БУ «МФЦ», предоставление 

субсидий на увеличение стоимости основных средств.
Ответственным за реализацию подпрограммы является управление экономики адми­

нистрации города Рязани.
Подпрограмма «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе 

Рязани на 2014 —  2020 годы» приведена в приложении № 2 к настоящей Программе.
2. Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры 

администрации города Рязани на 2014 —  2020 годы». Цель подпрограммы: 
совершенствование деятельности администрации города Рязани на основе использования 
современных информационно-коммуникационных технологий. Срок данной подпрограммы 
равен сроку реализации Программы.

Комплекс основных мероприятий подпрограммы имеет разбивку по задачам нижнего 
уровня (задачам подпрограммы):

- развитие единой сети передачи данных в администрации города, создание локаль­
ных вычислительных сетей для структурных подразделений администрации города, повы­
шение скорости работы локальной сети администрации города до 1 Гбит/сек;

- обеспечение информационной безопасности в администрации города, оснащение 
структурных подразделений администрации города лицензионным системным и приклад­
ным программным обеспечением, создание, совершенствование, поддержка автоматизиро­
ванных информационных систем;
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- оснащение структурных подразделений администрации города современными (ме­
нее пяти лет выпуска) средствами вычислительной, множительной техники, серверами, 
телекоммуникационным оборудованием;

- развитие системы электронного документооборота администрации города.
Основными мероприятиями подпрограммы являются:
- развитие единой сети передачи данных в администрации города, создание локаль­

ных вычислительных сетей для структурных подразделений администрации города;
-  обеспечение информационной безопасности в администрации города, оснащение 

структурных подразделений администрации города лицензионным системным и приклад­
ным программным обеспечением, создание, совершенствование, поддержка автоматизиро­
ванных информационных систем;

- оснащение структурных подразделений администрации города средствами вычисли­
тельной, множительной техники, серверами, телекоммуникационным оборудованием;

- развитие системы электронного документооборота администрации города.
Ответственным за реализацию подпрограммы является отдел автоматизированных

средств обработки информации и управления аппарата администрации города Рязани.
Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры адми­

нистрации города Рязани на 2014 —  2020 годы» приведена в приложении № 3 к настоящей 
Программе.

3. Подпрограмма «Поддержка общественной инициативы и развитие территорий на 
2014- 2020 годы». Цель подпрограммы: создание благоприятных условий для развития 
территорий посредством активизации общественного самоуправления в городе Рязани. 
Срок данной подпрограммы равен сроку реализации Программы.

Комплекс основных мероприятий подпрограммы имеет разбивку по задачам нижнего 
уровня (задачам подпрограммы):

- повышение информированности населения о возможностях участия в общественном 
самоуправлении;

- создание условий для участия объединений общественного самоуправления в 
решении вопросов местного значения.

Основными мероприятиями подпрограммы являются:
- информирование населения о возможностях участия в общественном 

самоуправлении;
- обеспечение гарантий развития ТОС и советов территорий.
Ответственным за реализацию подпрограммы является территориальное управление -  

префектура Советского района администрации города Рязани.
Подпрограмма «Поддержка общественной инициативы и развитие территорий на 

2014- 2020 годы» приведена в приложении № 4 к настоящей Программе.

VI. Основные мероприятия и ведомственные целевые программы Программы

1. Для решения задачи Программы «Формирование квалифицированного кадрового 
потенциала органов местного самоуправления города Рязани» предусмотрена реализация 
основного мероприятия Программы «Обучение и повышение квалификации 
муниципальных служащих», которое включает в себя мероприятие: повышение 
квалификации кадров органов местного самоуправления (администрация города Рязани).

Ответственным за реализацию основного мероприятия является отдел кадровой 
политики аппарата администрации города Рязани.

2. Решение задачи Программы «Повышение эффективности управления 
муниципальными финансами» осуществляется в рамках ведомственной целевой программы 
«Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования -  город 
Рязань на 2014-2015 годы», утвержденной постановлением администрации города Рязани 
от 18.08.2013 № 3316.

Ответственным за реализацию ВЦП является финансово-казначейское управление
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администрации города Рязани.
Паспорт ВЦП «Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального 

образования -  город Рязань на 2014-2015 годы» приведен в приложении № 5 к настоящей 
Программе.

3. Решение задачи Программы «Повышение эффективности управления 
муниципальным имуществом» осуществляется в рамках ведомственной целевой 
программы «Управление муниципальным имуществом города Рязани на 2014 -  2016 годы», 
утвержденной постановлением администрации города Рязани от 18.08.2013 № 3316.

Ответственным за реализацию ВЦП является управление земельных ресурсов и 
имущественных отношений администрации города Рязани.

Паспорт ВЦП «Управление муниципальным имуществом города Рязани на 2014 -
2016 годы» приведен в приложении № 6 к настоящей Программе.

Сводная информация об основных мероприятиях муниципальной программы и основ­
ных мероприятиях подпрограмм представлена в таблице 2 приложения № 1 к настоящей 
Программе.

VII. Основные меры правового регулирования, направленные на достижение цели и 
(или) конечных результатов Программы

Настоящая муниципальная программа разработана в соответствии с постановлениями 
администрации города Рязани от 13.08.2013 № 3275 «Об утверждении Перечня муници­
пальных программ города Рязани» и от 13.08.2013 № 3274 «Об утверждении Порядка раз­
работки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в городе Рязани и 
Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в городе Р я­
зани».

Основными мерами правового регулирования на государственном, областном и муни­
ципальном уровнях являются следующие нормативные правовые акты:

- Конституция Российской Федерации;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации»;
- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг»;
- Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных 

технологиях и о защите информации»;
- Постановление Правительства РФ от 27.09.2011 № 797 «О взаимодействии между 

многофункциональными центрами предоставления государственных и муниципальных 
услуг и федеральными органами исполнительной власти, органами государственных 
внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов Российской 
Федерации, органами местного самоуправления»;

- Постановление Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении Правил 
организации деятельности многофункциональных центров предоставления 
государственных и муниципальных услуг»;

- Распоряжение Правительства РФ от 17.12.2009 № 1993-р (Об утверждении сводно­
го перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в 
электронном виде);

- Распоряжение Правительства РФ от 29.06.2012 № 1123-р (О перечне сведений, на­
ходящихся в распоряжении государственных органов субъектов РФ, органов местного 
самоуправления, территориальных государственных внебюджетных фондов);

- постановление Правительства Рязанской области от 19.09.2012 № 263 «Об 
утверждении долгосрочной целевой программы «Повышение эффективности бюджетных 
расходов Рязанской области на 2013-2015 годы»;

- решение Рязанского городского Совета от 30.06.2006 № 470-Ш  «Об утверждении 
Устава муниципального образования - городской округ город Рязань Рязанской области»;
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- решение Рязанского городского Совета от 24.08.2006 № 553-Ш «Об утверждении 
новой редакции Положения о территориальном общественном самоуправлении в городе 
Рязани»;

- решение Рязанской городской Думы от 11.12.2008 № 923-[ «Об утверждении 
Положения о порядке управления и распоряжения имуществом, находящимся в 
собственности муниципального образования - городской округ город Рязань»;

- решение Рязанской городской Думы от 26.02.2009 № 1324 «Об утверждении 
Положения о профессиональной переподготовке и повышении квалификации 
муниципальных служащих муниципального образования -  город Рязань»;

- постановление главы администрации города Рязани от 01.04.2008 № 1808 «Об 
утверждении Положения о порядке формирования, размещения и контроля исполнения 
муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»;

- постановление администрации города Рязани от 22.03.2011 № 1280 «О 
переименовании муниципального учреждения «Центр предоставления муниципальных 
услуг» в муниципальное бюджетное учреждение «Многофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг города Рязани» и утверждении 
Устава муниципального бюджетного учреждения «М ногофункциональный центр 
предоставления государственных и муниципальных услуг города Рязани»;

- постановление администрации города Рязани от 20.05.2011 № 2182 «Об 
утверждении Реестра муниципальных услуг»;

- постановление администрации города Рязани от 22.06.2011 № 2714 «Об 
утверждении Порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг»;

- постановление администрации города Рязани от 13.07.2011 № 3080 «Об 
утверждении Регламента создания и эксплуатации информационных систем в 
администрации города Рязани»;

- постановление администрации города Рязани от 03.11.2011 № 4894 «Об 
утверждении Перечня муниципальных услуг (работ) муниципального образования - 
городской округ город Рязань, оказываемых (выполняемых) муниципальными 
учреждениями и другими организациями, в которых размещается муниципальное задание 
(заказ)»;

- постановление администрации города Рязани от 14.02.2012 № 422 «Об 
утверждении Положения о порядке оценки качества муниципальных услуг, 
предоставляемых администрацией города Рязани»;

- постановление администрации города Рязани от 29.08.2012 № 4588 «Об утверждении 
методики оценки качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых 
структурными подразделениями администрации города Рязани и муниципальным 
бюджетным учреждением «Многофункциональный центр предоставления государственных 
и муниципальных услуг города Рязани»;

Сведения об основных мерах правового регулирования, планируемых к принятию в 
ходе реализации муниципальной программы, приведены в таблице 3 приложения № 1 к н а­
стоящей Программе.

VIII. Ресурсное обеспечение Программы

Общий объём финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета 
города Рязани составляет 664777,5 тыс. руб., в том числе по годам реализации:

2014 год -  112373,5 тыс. руб.,
2015 год -  99739,0 тыс. руб.,
2016 год -  99997,0 тыс. руб.,
2017 год -  87867,0 тыс. руб.,
2018 год -  88167,0 тыс. руб.,
2019 год -  87967,0 тыс. руб.,
2020 год -  88667,0 тыс. руб.
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Объемы финансирования муниципальной программы носят прогнозный характер и 
уточняются ежегодно при формировании бюджетов бюджетной системы Российской Ф еде­
рации на очередной финансовый год и плановый период.

При принятии на федеральном и региональном уровне нормативных правовых актов, 
предусматривающих предоставление бюджету города Рязани субсидий в форме межбюд- 
жетных трансфертов на выполнение мероприятий настоящей муниципальной программы, 
возможно увеличение объемов ее финансирования за счет средств вышестоящих бюджетов.

Информация о ресурсном обеспечении реализации Программы за счет средств бюдже­
та города Рязани по годам, подпрограммам, ВЦП и основным мероприятиям, в разрезе 
главных распорядителей средств бюджета города Рязани, представлена в таблице 4 прило­
жения № 1 к настоящей Программе.

IX. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на очередной финансовый
год и плановый период.

В рамках реализации Программы предусматривается оказание муниципальных услуг 
(работ) муниципальным бюджетным учреждением «Многофункциональный центр 
представления государственных и муниципальных услуг в городе Рязани» (далее - МФЦ) в 
соответствии перечнем муниципальных услуг (работ) муниципального образования - 
городской округ город Рязань, оказываемых (выполняемых) муниципальными 
учреждениями и другими организациями, в которых размещается муниципальное задание 
(заказ)», утвержденным постановлением администрации города Рязани от 03.11.2011 № 
4894.

Муниципальные услуги (работы) включают:
- обеспечение выполнения работ по предоставлению муниципальных услуг по 

принципу «одного окна»;
- обеспечение сохранности, учета и использования архивных документов, 

поступивших в учреждение.
Указанные муниципальные услуги (работы) способствуют реализации комплекса 

основных мероприятий, включенных в подпрограмму «Совершенствование предоставления 
муниципальных услуг в городе Рязани на 2014 —  2020 годы», и направлены на достижение 
намеченной цели Программы.

Прогноз сводных показателей муниципального задания на 2014 -  2016 годы 
представлен в таблице 5 приложения № 1 к настоящей Программе.
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Приложение № 1 
к Программе

Таблица 1
Сведения о целевых показателях (индикаторах) Программы, подпрограмм Программы и их значениях

№ п/п Целевой показатель (индикатор) 
(наименование)

Ед.
измере­

ния

Базовое значение 
целевого показателя 

(индикатора) на 
начало реализации 
Программы 2013 г.

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) 
по годам реализации

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Задача 1 Программы: совершенствование деятельности органов местного самоуправления при предоставлении муниципальных услуг.

1.1. Уровень удовлетворенности граждан качеством 
предоставления муниципальных услуг % 70 70 70 80 85 90 90 90

1.1.1 Подпрограмма: «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе Рязани на 2014 —  2020 годы».
1.1.1.1 Задача 1 подпрограммы: расширение сети обслуживания граждан в многофункциональных центрах по месту пребывания.

1.1.1.1.1 Обеспеченность М ФЦ окнами для 
предоставления государственных и 
муниципальных услуг по отношению к 
нормативу, установленному правилами 
организации деятельности МФЦ

% 52 68,9* 106,6 106,6 106,6 106,6 106,6 106,6

1.1.1.2 Задача 2 подпрограммы : перевод муниципальных услуг в электронный вид.
1.1.1.2.1 Доля граждан, использующих механизм 

получения муниципальных услуг в 
электронной форме

% 5 7 15 20 25 35 50 60

1.1.1.3 Задача 3 подпрограммы: организация предоставления муниципальных услуг через М ФЦ по принципу «одного окна».
1.1.1.3.1 Количество окон для предоставления услуг ед. 55 73* 113 113 113 113 113 113

2 Задача 2 Программы: совершенствование деятельности органов местного самоуправления на основе использования современных 
информационно-коммуникационных технологий.

2.1 Оснащенность структурных подразделений 
современными информационно­
коммуникационными технологиями

% 0 25 37,5 50 62,5 75 87,5 100
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№ п/п Целевой показатель (индикатор) 
(наименование)

Ед.
измере­

ния

Базовое значение 
целевого показателя 

(индикатора) на

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) 
по годам реализации

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

2.1.1 Подпрограмма: «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры администрации города эязани на 2014 —  2020 годы».
2.1.1.1 Задача 1 подпрограммы: развитие единой сети передачи данных в администрации города Рязани, создание локальных вычислительных 

сетей для структурных подразделений администрации города Рязани.
2.1.1.1.1 Оснащенность структурных подразделений 

администрации города Рязани рабочими 
местами с доступом к локальной 
вычислительной сети администрации города 
Рязани со скоростью 1 Гбит/сек

% 0 15 45 75 100 100 100 100

2.1.1.2 Задача 2 подпрограммы: обеспечение информационной безопасности в администрации города Рязани, оснащение структурных 
подразделений администрации города Рязани лицензионным системным и прикладным программным обеспечением, создание, 
совершенствование, поддержка автоматизированных информационных систем.

2.1.1.2.1 Оснащенность структурных подразделений 
администрации города Рязани лицензионным 
системным и специальным программным обес­
печением

% 100 100 100 100 100 100 100 100

2.1.1.3 Задача 3 подпрограммы: оснащение структурных подразделений администрации города Рязани средствами вычислительной, 
множительной техники, серверами, телекоммуникационным оборудованием.

2.1.1.3.1 Оснащенность структурных подразделений 
администрации города Рязани средствами 
вычислительной техники (со сроком службы 
менее 5 лет)

% 75 81 86 90 90 90 90 90

2.1.1.4 Задача 4 подпрограммы: развитие системы электронного документооборота администрации города Рязани.
2.1.1.4.1 Оснащенность структурных подразделений 

администрации города Рязани рабочими 
местами системы электронного 
документооборота

% 8 25 37,5 50 62,5 75 87,5 100

3 Задача 3 Программы: создание благоприятных условий для развития территоршй и активизации общественного самоуправления
3.1 Количество объединений ТОС ед 61 64 66 68 70 73 76 80
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№ п/п Целевой показатель (индикатор) 
(наименование)

Ед.
измере­

ния

Базовое значение 
целевого показателя 

(индикатора) на

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) 
по годам реализации

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

(территориальное общественное 
самоуправление) и советов территорий

3.1.1 Подпрограмма: «Поддержка общественной инициативы и развитие территорий на 201^ - 2020 годы».
3.1.1.1 Задача 1 подпрограммы: повышение информированности населения о возможностях участия в общественном самоуправлении.

3.1.1.1.1 Количество информационных материалов о 
деятельности объединений общественного 
самоуправления по месту жительства, 
опубликованных в средствах массовой 
информации

шт. 230 230 250 270 290 310 330 350

3.1.1.1.2 Количество посещений сайта ТОС и Советов 
территорий (с уникальных 1Р-адресов)

тыс. ед. 6 8 10 12 14 16 18 20

3.1.1.2 Задача 2 подпрограммы: Создание условий для участия объединений общественного самоуправления в решении вопросов местного 
значения

3.1.1.2.1 Количество информационно-методических 
мероприятий, организованных админис­
трацией города Рязани для объединения 
общественного самоуправления

ед. 170 180 190 200 210 220 230 250

3.1.1.2.2 Количество общественных инициатив по 
вопросам развития территорий проживания 
(участие в публичных слушаниях, месячниках 
по благоустройству, в городском смотре- 
конкурсе «На лучший комитет (совет) 
территориального общественного 
самоуправления», проведение спортивных и 
досуговых мероприятий, разработка планов 
социально - экономического развития 
территорий проживания, а также предложений 
по расходованию бюджетных средств)

ед. 230 250 270 290 310 330 350 370

4 Задача 4 Программы: повышение эффективности управления муниципальными финансами.
4.1 Доля расходов бюджета города Рязани, % 31,3 60 80 80 80 85 85 90
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№ п/п Целевой показатель (индикатор) 
(наименование)

Ед.
измере­

ния

Базовое значение 
целевого показателя 

(индикатора) на

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) 
по годам реализации

2014 г. 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г. 2020 г.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

формируемых в рамках программно­
целевого бюджетного планирования в 
общем объеме расходов (за исключением 
расходов, осуществляемых за счет 
межбюджетных трансфертов) по средством 
внедрения модулей автоматизированной 
системы планирования и исполнения 
бюджетных ассигнований бюджета города 
Рязани

5 Задача 5 Программы: повышение эффективности управления муниципальным имуществом.
5.1 Доля отмежеванных земельных участков по 

отношению ко всей площади города
% 65 67 69 70 -** - - -

5.2 Доля распределенного имущества казны % 98,5 98,8 99 99,2 - - - -
6 Задача 6 Программы: формирование квалифицированного кадрового потенциала органов местного самоуправления города Рязани

6.1 Количество муниципальных служащих, 
прошедших обучение на курсах повышения 
квалификации

ед. 96 85 85 85 85 85 85 85

* - показатель будет достигнут при условии софинансирования из бюджета субъекта РФ —  Рязанская область.

** - «прочерк» проставлен в графах таблицы по индикаторам задач, решаемых в рамках подпрограмм, срок реализации которых заканчивается 
ранее срока реализации Программы.
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Перечень основных мероприятий Программы и подпрограмм Программы
Таблица 2

№
п/п

Наименование 
ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок начала 
и окончания 
реализации, 

годы

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
1 2 3 4 5 6 7

1 Обучение и повышение 
квалификации 
муниципальных 
служащих

ОКП
УБГДХ
УКС
УОиМП
ФКУ
УЭиЖКХ;
УФКиМС
УК

2014 - 2020 Позволит сохранить
количество
муниципальных
служащих,
ежегодно
проходящих
обучение на курсах
повышения
квалификации не
менее 85 чел.

Отсутствие возможности 
реализации данного 
мероприятия приведет к 
снижению качества 
выполнения должностных 
обязанностей 
муниципальными 
служащими и снижению 
качества оказания 
муниципальных услуг

Количество муниципальных 
служащих, прошедших 
обучение на курсах 
повышения квалификации

2 Подпрограмма: «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе Рязани на 2014 —  2020 годы»
2.1 Развитие системы предо­

ставления муниципаль­
ных услуг на базе МБУ 
«МФЦ»

УЭ 2014 - 2020 Обеспечение удовле­
творенности гра­
ждан качеством 
предоставления му­
ниципальных услуг

Снижение качества 
предоставления услуг

Обеспеченность М ФЦ 
окнами для предоставления 
государственных и 
муниципальных услуг по 
отношению к нормативу, 
установленному правилами 
организации деятельности 
МФЦ.
Уровень удовлетворенности 
граждан качеством предо­
ставления муниципальных 
услуг;
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№
п/п

Наименование 
ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок начала 
и окончания 
реализации, 

годы

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
1 2 3 4 5 6 7

2.2 Организация предостав­
ления муниципальных 
услуг в электронной 
форме

УЭ
ОАСОИиУ
УОиМП
УК

2014 - 2020 Переход на предо­
ставление муници­
пальных услуг в 
электронном виде

Невозможность доступа 
граждан к получению му­
ниципальных услуг в 
электронной форме

Уровень удовлетворенности 
граждан качеством предо­
ставления муниципальных 
услуг.
Доля граждан, использую­
щих механизм получения му­
ниципальных услуг в элек­
тронном форме

2.3 Обеспечение выполне­
ния муниципального 
задания М БУ «МФЦ», 
предоставление 
субсидий на увеличение 
стоимости основных 
средств

УЭ 2014 - 2020 Обеспечение удовле­
творенности гра­
ждан качеством 
предоставления му­
ниципальных услуг

Снижение качества 
предоставления услуг

Уровень удовлетворенности 
граждан качеством предо­
ставления муниципальных 
услуг;
Количество окон для предо­
ставления услуг

3 Подпрограмма: «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры администрации города Рязани на 2014 —  2020 годы»
3.1 Развитие единой сети 

передачи данных в адми­
нистрации города Ряза­
ни, создание локальных 
вычислительных сетей 
для структурных подраз­
делений администрации 
города Рязани

ОАСОИиУ 2014 - 2020 Повышение 
оснащенности 
структурных 
подразделений 
рабочими местами с 
доступом к 
локальной 
вычислительной 
сети администрации 
города Рязани со 
скоростью не менее 
1 Гбит/сек

Снижение эффективности 
деятельности администра­
ции города Рязани

Оснащенность структурных 
подразделений администра­
ции города Рязани рабочими 
местами с доступом к ло­
кальной вычислительной 
сети администрации города 
Рязани со скоростью не ме­
нее 1 Гбит/сек
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№
п/п

Наименование 
ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок начала 
и окончания 
реализации, 

годы

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
1 2 3 4 5 6 7

3.2 Обеспечение 
информационной 
безопасности в 
администрации города 
Рязани, оснащение 
структурных 
подразделений 
администрации города 
Рязани лицензионным 
системным и 
прикладным 
программным 
обеспечением, создание, 
совершенствование, 
поддержка 
автоматизированных 
информационных систем

ОАСОИиУ 2014 - 2020 Оснащенность
подразделений
администрации
города Рязани
лицензионным
программным
обеспечением

Снижение эффективности 
деятельности администра­
ции города Рязани. 
Снижение уровня защ и­
щенности информацион­
ных систем

Оснащенность структурных 
подразделений администра­
ции города Рязани лицен­
зионным системным и при­
кладным программным обес­
печением

3.3 Оснащение структурных 
подразделений 
администрации города 
Рязани средствами 
вычислительной, 
множительной техники, 
серверами,
телекоммуникационным
оборудованием

ОАСОИиУ 2014 - 2020 Оснащение
структурных
подразделений
администрации
города Рязани
средствами
вычислительной,
множительной
техники, серверами,
телекоммуникацион
ным оборудованием

Снижение эффективности 
деятельности администра­
ции города Рязани

Оснащенность структурных 
подразделений администра­
ции города Рязани современ­
ными средствами вычисли­
тельной техники
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№
п/п

Наименование 
ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок начала 
и окончания 
реализации, 

годы

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
1 2 3 4 5 6 7

3.4 Развитие системы 
электронного 
документооборота 
администрации города

ОАСОИиУ
УД

2014 - 2020 Наличие развитой
системы
электронного
документооборота
администрации
города

Отсутствие современной 
многофункциональной 
системы электронного до­
кументооборота. 
Снижение качества 
предоставления услуг

Оснащенность структурных 
подразделений рабочими 
местами системы 
электронного 
документооборота

4 Подпрограмма: «Поддержка общественной инициативы и развитие территорий на 2014- 2020 годы»
4.1 Информирование 

населения о
возможностях участия в
общественном
самоуправлении

ТУ - префектура 
Советского 
района 
ОпоСсоСМИ

2014 - 2020 Выстраивание 
системы активного 
взаимодействия со 
средствами массовой 
информации для 
популяризации идей 
общественного 
самоуправления с 
целью повышения 
активности 
населения в решении 
вопросов развития 
территорий 
проживания, 
повышение уровня 
информационной 
открытости органов 
местного 
самоуправления

Низкий уровень инфор­
мирования населения о 
возможностях участия в 
общественном самоуправ­
лении и местном само­
управлении в целом, от­
сутствие обмена опыта по 
вопросам общественного 
самоуправления 
между регионами

Количество информацион­
ных материалов 
о деятельности объединений 
общественного самоуправле­
ния по месту жительства, 
опубликованных в средствах 
массовой информации, 
количество посещений сайта 
ТОС и Советов территорий (с 
уникальных ГР-адресов)
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№
п/п

Наименование 
ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок начала 
и окончания 
реализации, 

годы

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной целевой 
программы, основного 

мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной программы 

(подпрограммы)
1 2 3 4 5 6 7

4.2 Обеспечение гарантий 
развития ТОС и советов 
территорий

ТУ - префектура
Советского
района
ТУ - префектуры
районов
УБГДХ
УЭиЖКХ
УАТК
УФКиМС, УК 
подрядные 
организации в 
соответствии с 
Федеральным 
законом от 
21.07.2005 
№ 94-ФЗ

2014 - 2020 Обеспечение посто­
янной «обратной 
связи» органов 
местного самоуправ­
ления с населением, 
выявление обще­
ственных инициатив 
и создание условий 
для их реализации

Отсутствие «обратной 
связи» органов местного 
самоуправления с населе­
нием в решении вопросов 
местного значения, низ­
кий уровень информаци­
онной открытости орга­
нов местного самоуправ­
ления и влияния обще­
ственного мнения на пла­
нирование и реализацию 
городской политики.

Количество информационно­
методических мероприятий, 
организованных администра­
цией города Рязани для 
объединений общественного 
самоуправления 
Количество общественных 
инициатив по вопросам раз­
вития территорий прожива­
ния
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Сведения
об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

(планируемых к разработке)

Таблица 3

№
п/п

Вид норматив­
ного правового 

акта

Основные положения нормативного правового акта Ответственный ис­
полнитель и соис­

полнители

Ожидаемые 
сроки принятия

1 2 3 4 5
1 Решение 

Рязанской 
городской Думы

Об утверждении границ территории территориального общественно­
го самоуправления

ТУ префектура Со­
ветского района

Ежегодно на основании 
заявлений инициативных 
групп жителей

2 Постановление 
администрации 
города Рязани

Об утверждении порядка предоставления субсидий органам 
территориального общественного самоуправления на возмещение 
затрат, связанных с регистрацией, образованием юридического лица 
и внесением изменений в учредительные документы ТОС

ТУ префектура 
Советского района

Ежегодно

3 Постановление 
администрации 
города Рязани

Об утверждении порядка предоставления субсидий органам 
территориального общественного самоуправления на возмещение 
затрат, связанных с изготовлением учебно-методических пособий и 
другой полиграфической продукции

ТУ префектура 
Советского района

Ежегодно

4 Распоряжения 
администрации 
города Рязани

Об утверждении Программы обучения муниципальных служащих 
администрации города Рязани на текущий год

ОКП Ежегодно

5 Распоряжения 
администрации 
города Рязани

Об утверждении плана профессиональной переподготовки и повыше­
ния квалификации муниципальных служащих администрации города 
Рязани на текущий год

ОКП Ежегодно
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Ресурсное обеспечение реализации Программы за счет средств бюджета города Рязани
Таблица 4

№
п.п.

Статус Наименование Программы, под­
программы Программы, ведом­
ственной целевой программы, 

основного мероприятия

Ответственный ис­
полнитель, 

соисполнители, 
участники

Код бюджетной 
классификации

Оценка расходов по годам, тыс. руб.

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1 МП Повышение эффективности му­

ниципального управления на 
2014-2020годы.
Всего по МП, 
в том числе

УЭ
Всего, в том числе

112373,5 99739 99997 87867 88167 87967 88667 664777,5

ГРБС адм. г.Рязани 70942,8 66286 67795 66087 66387 66187 66887 470571,8
УБГДХ 6226,5 6226,5 6226,5 6226,5 6226,5 6226,5 6226,5 43585,5

УКС 50 50 50 50 50 50 50 350
УО иМП 1050 1050 1050 1050 1050 1050 1050 7350

ФКУ 9385 1785 85 85 85 85 85 11595
УЭ иЖКХ 13888,5 13888,5 13888,5 13888,5 13888,5 13888,5 13888,5 97219,5
УФКиМС 35 35 35 35 35 35 35 245

УК 1251,7 445 445 445 445 445 445 3921,7
УЗРИО 9544 9973 10422 0 0 0 0 29939

1.1 Основное меро­
приятие МП

Обучение и повышение квали­
фикации муниципальных слу­
жащих

Всего, в том числе 1390 1390 1390 1390 1390 1390 1390 9730
ОКП (ГРБС адм. 

г.Рязани)
1030 1030 1030 1030 1030 1030 1030 7210

УБГДХ 55 55 55 55 55 55 55 385
УКС 50 50 50 50 50 50 50 350

УО иМП 50 50 50 50 50 50 50 350
ФКУ 85 85 85 85 85 85 85 595

УЭ иЖКХ 60 60 60 60 60 60 60 420
УФКиМС 20 20 20 20 20 20 20 140

УК 40 40 40 40 40 40 40 280
1.2 Подпрограмма

МП
Совершенствование предо- 
став-ления муниципальных 
услуг в городе Рязани на 2014­
2020 годы. Всего по подпро­
грамме, 
в том числе:

УЭ
Всего, в том числе

65454,5 59719 60944 60082 60382 60182 60882 427645,5

ГРБС адм. г.Рязани 63267,8 58339 59564 58702 59002 58802 59502 417178,8
УОиМП 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 7000

УК 1186,7 380 380 380 380 380 380 3466,7
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№
п.п.

Статус Наименование Программы, под­
программы Программы, ведом­
ственной целевой программы,

Ответственный ис­
полнитель, 

соисполнители,

Код бюджетной 
классификации

Оценка расходов по годам, тыс. руб.

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1.2.1 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Развитие системы представле­
ния муниципальных услуг на 
базе МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС адм. г.Ря­
зани)

23866,8 2043 1724 1450 1750 1550 2250 34633,8

1.2.2 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Организация представления му­
ниципальных услуг в электрон­
ной форме

Всего, 
в том числе:

6206,7 2900 2000 1400 1400 1400 1400 16706,7

УЭ (ГРБС адм. г.Ря­
зани)

1020 20 20 20 20 20 20 1140

ОАСОИиУ (ГРБС 
адм. г.Рязани)

3000 1500 600 0 0 0 0 5100

УО иМП 1000 1000 1000 1000 1000 1000 1000 7000
УК 1186,7 380 380 380 380 380 380 3466,7

1.2.3 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Обеспечение выполнения муни­
ципального задания МБУ 
«МФЦ», представление субси­
дии на увеличение стоимости 
основных средств

УЭ (ГРБС адм. г.Ря- 
зани)

35381 54776 57220 57232 57232 57232 57232 376305

1.3 Подпрограмма
МП

Развитие информационно-ком­
муникационной инфраструкту­
ры администрации города Ряза­
ни на 2014- 2020 годы. Всего по 
подпрограмме, в том числе:

ОАСОИиУ 6050 6322 6606 5760 5760 5760 5760 42018

1.3.1 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Развитие единой сети передачи 
данных в администрации горо­
да, создание локальных вычис­
лительных сетей для структур­
ных подразделений администра­
ции города

ОАСОИиУ (ГРБС 
адм. г.Рязани)

600 1443 1467 500 500 500 500 5510
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№
п.п.

Статус Наименование Программы, под­
программы Программы, ведом­
ственной целевой программы,

Ответственный ис­
полнитель, 

соисполнители,

Код бюджетной 
классификации

Оценка расходов по годам, тыс. руб.

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1.3.2 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Обеспечение информационной 
безопасности в администрации 
города, оснащение структурных 
подразделений администрации 
города лицензионным систем­
ным и прикладным программ­
ным обеспечением, создание, 
совершенствование, поддержка 
автоматизированных информа­
ционных систем

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм. г.Ряза- 

ни)

1500 1149 1879 2000 2000 2000 2000 12528

1.3.3 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Оснащение структурных 
подразделений администрации 
города средствами вычисли­
тельной, множительной техни­
ки, серверами, телекоммуника­
ционным оборудованием

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм. г.Ряза- 

ни)

1950 1730 1260 1260 1260 1260 1260 9980

1.3.4 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Развитие системы электронного 
документооборота администра­
ции города

ОАСОИиУ
УД

(ГРБС адм. г.Ряза­
ни)

2000 2000 2000 2000 2000 2000 2000 14000

1.4 Подпрограмма
МП

Поддержка общественной ини­
циативы и развитие территорий 
на 2014 — 2020годы. Всего по 
подпрограмме, в том числе:

ТУ - префектура Со­
ветского района 

Всего, в том числе:

20635 20635 20635 20635 20635 20635 20635 144445

ГРБС адм. г.Рязани 595 595 595 595 595 595 595 4165
УФКиМС 15 15 15 15 15 15 15 105

УК 25 25 25 25 25 25 25 175
УЭ иЖКХ 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 96799,5
УБГиДХ 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 43200,5

1.4.1 Основное меро­
приятие подпро­

граммы МП

Информирование населения о 
возможностях участия в обще­
ственном самоуправлении

ТУ - префектура Со­
ветского района 

ОпоСсоСМИ 
(ГРБС адм. г.Ряза­

ни)

5 5 5 5 5 5 5 35

1.4.2 Основное меро- Обеспечение гарантий развития Всего, 20630 20630 20630 20630 20630 20630 20630 144410
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№
п.п.

Статус Наименование Программы, под­
программы Программы, ведом­
ственной целевой программы,

Ответственный ис­
полнитель, 

соисполнители,

Код бюджетной 
классификации

Оценка расходов по годам, тыс. руб.

ГРБС Рз Пр ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

приятие подпро­
граммы МП

ТОС и советов территорий В том числе:
ТУ - префектура Со­

ветского района 
(ГРБС адм. г.Ряза- 

ни)

590 590 590 590 590 590 590 4130

УФКиМС 15 15 15 15 15 15 15 105
УК 25 25 25 25 25 25 25 175

УЭ иЖКХ 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 96799,5
УБГиДХ 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 43200,5

1.5 ВЦП МП Повышение эффективности 
бюджетных расходов муници­
пального образования - город 
Рязань на 2014-2015 годы

ФКУ 9300 1700 11000

1.6 ВЦП МП Управление муниципальным 
имуществом города Рязани на 
2014-2016 годы

УЗРИО 9544 9973 10422 29939
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Таблица 5

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями города
Рязани по Программе

Наименование услуги (работы) Показатель объема услуги (работы) Ед. измерения Значение показателя объема 
услуги (работы)

Бюджетные расходы на оказа­
ние муниципальной услуги 

(работы), тыс. руб.
2014 2015 2016 2014 2015 2016

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Подпрограмма «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе Рязани на 2014 — 2020 гг.»
Основное мероприятие подпрограммы «Обеспечение выполнения муниципального задания МБУ «МФЦ», представление субсидии на увеличение стоимости основных 
средств»
Обеспечение выполнения работ по предоставле­
нию муниципальных услуг по принципу «одного 
окна»

Обращения заявителей за предоставле­
нием государственных и муниципаль­
ных услуг

Количество заявле­
ний (обращений)

30000

(*)

130000
(**)

140000
(***)

34185

(*)

53544
(**)

55988
(***)

Количество окон для представления 
муниципальных услуг

шт.
41 41 41

Обеспечение сохранности, учета и использова­
ния архивных документов, поступивших в учре­
ждение

Запросы заявителей Количество испол­
ненных запросов 140 150 150 906 1012 1012

(*) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территориаль­
ного отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2) в течение всего года, территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) в течение 4 
месяцев.

(**) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территориаль­
ного отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2), территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) и территориального отделения Со­
ветского и Железнодорожного районов (ул. Каширина) в течение всего года.

(***) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территори­
ального отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2), территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) и территориального отделения 
Советского и Железнодорожного районов (ул. Каширина) в течение всего года.
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Приложение № 2 

к Программе

М униципальная программа 
«Повышение эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА 
«Совершенствование предоставления муниципальных услуг 

в городе Рязани на 2014-2020 годы»

Начальник управления экономики ______________  А.А.Уворвихвост

Непосредственный
исполнитель __________________  М.А. Ашихмина

т е л .956-946

2013 года, Рязань
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Паспорт подпрограммы «Совершенствование предоставления муниципальных услуг

в городе Рязани на 2014-2020 годы»

Ответственный ис­
полнитель подпро­
граммы

Управление экономики

Участники подпро­
граммы

Отдел автоматизированных средств обработки информации и управле­
ния аппарата администрации
Управление образования и молодежной политики 
Управление культуры

Цель подпрограммы Совершенствование деятельности органов местного самоуправления при 
предоставлении муниципальных услуг

Задачи подпрограм­
мы

Задача 1. Расширение сети обслуживания граждан в многофункциональ­
ных центрах по месту пребывания
Задача 2. Перевод муниципальных услуг в электронный вид 
Задача 3. Организация предоставления муниципальных услуг через 
М ФЦ по принципу «одного окна»

Целевые показатели 
(индикаторы) под­
программы

-  обеспеченность М Ф Ц окнами для предоставления государственных и 
муниципальных услуг по отношению к нормативу, установленному пра­
вилами организации деятельности МФЦ;
-  доля граждан, использующих механизм получения муниципальных 
услуг в электронной форме от общего числа оказанных услуг;
-  количество окон для предоставления услуг

Сроки и этапы реали­
зации подпрограммы

Сроки реализации: 2014 -  2020 годы 
Подпрограмма реализуется в один этап

Объемы бюджетных 
ассигнований под­
программы

Общий объём финансирования муниципальной программы за счет 
средств бюджета города Рязани составляет 427645,5 тыс. руб., 
в том числе по годам реализации:
2014 год -  65454,5 тыс. руб.,
2015 год -  59719,0 тыс. руб.,
2016 год -  60944,0 тыс. руб.,
2017 год -  60082,0 тыс. руб.,
2018 год -  60382,0 тыс. руб.,
2019 год -  60182,0 тыс. руб.,
2020 год -  60882,0 тыс. руб.

Ожидаемые ре­
зультаты реализации 
подпрограммы

Повышение уровня удовлетворенности граждан качеством предоставле­
ния муниципальных услуг до 90%.



I. Характеристика сферы предоставления муниципальных услуг

Муниципальная подпрограмма «Совершенствование предоставления муниципальных 
услуг в городе Рязани на 2014-2020 годы» (далее -  подпрограмма) разработана в соответствии 
с постановлениями администрации города Рязани от 13.08.2013 № 3275 «Об утверждении 
Перечня муниципальных программ города Рязани» и от 13.08.2013 № 3274 «Об утверждении 
Прядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в городе 
Рязани и Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в го­
роде Рязани».

На сегодняшний день одним из ключевых направлений административной реформы яв­
ляется снижение административных барьеров и повышение доступности и качества оказания 
государственных и муниципальных услуг населению. Приоритетными направлениями в этой 
сфере являются организация предоставления муниципальных услуг на базе многофункцио­
нальных центров в режиме «одного окна» по месту пребывания и переход на оказание муници­
пальных услуг в электронном виде.

С 1 сентября 2010 года в городе Рязани работает центр предоставления услуг населению. 
Для работы с заявителями оборудовано 37 окон приёма и выдачи документов. Сотрудники цен­
тра осуществляют прием и выдачу документов при предоставлении 45 муниципальных услуг.

Государственные услуги в учреждении оказывают по принципу удаленного рабочего ме­
ста сотрудники территориальных органов федеральных органов исполнительной власти по Р я­
занской области (43 услуги) и органов государственной власти Рязанской области (65 услуг).

М ониторинг количества граждан, обратившихся за получением услуг, наглядно д е­
монстрирует востребованность и эффективность работы структуры. В 2011 году по муници­
пальным услугам центром было принято 15 936 обращений граждан. В 2012 году за получени­
ем государственных и муниципальных услуг обратились 94 407 заявителей, за шесть месяцев
2013 года -  59070 заявителей.

В соответствии с Указу Президента Российской Федерации №601 от 07.05.2012 к 2015 
году доля граждан, имеющих доступ к получению государственных и муниципальных услуг по 
принципу «одного окна» по месту пребывания должна увеличиться до 90%. Таким образом, 
каждый регион Российской Федерации должен иметь не просто многофункциональный центр, 
а развитую сеть МФЦ. Это будет способствовать сокращению сроков предоставления услуг, 
снижению очередей и, в конечном итоге, повышению уровня удовлетворенности граждан р а­
ботой органов государственной власти.

Для успешной реализации поставленной задачи администрацией города Рязани совмест­
но с Правительством Рязанской области было принято решение по созданию отделений М ФЦ в 
каждом районе города Рязани. К сентябрю 2013 года планируется открытие территориального 
отделения центра в М осковском районе на ул. Крупской, д. 14, к. 2 на 18 окон. В 2014 году 
планируется открытие отделения М ФЦ на ул. Новоселов, д. 33, корпус 2 (18 окон), в 2015 на 
ул. Каширина, д. 1 (40 окон).

Таким образом, в 2015 году в городе Рязани будет действовать 113 окон для приема 
заявителей. Это позволит населению города получать государственные и муниципальные услу­
ги в шаговой доступности от места своего проживания, сократит время ожидания в очереди и 
сократит время получения результата услуг, что облегчит жизнь гражданам и бизнесу, а адми­
нистрацией города Рязани будет выполнен норматив количества окон для принятия заявителей 
(утв. постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 №1376), что позволит предоставлять 
услуги гражданам города по принципу «одного окна» по месту пребывания.

Для дальнейшего развития системы предоставления муниципальных услуг на базе много­
функциональных центров в режиме «одного окна» по месту пребывания потребуется:

1. Обеспечить подбор помещений для открытия территориальных отделов МФЦ. Для это­
го необходимо постоянно проводить мониторинг помещений, освобождающихся в случае отка­
за от прав аренды пользователей объектов муниципальной собственности. Работу по подбору 
нежилых помещений, строящихся при реализации инвестиционных проектов и передаваемых в 
собственность города Рязани.
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2. Обеспечить предоставление государственных и муниципальных услуг заявителям по 
принципу «одного окна», в том числе:

-  предоставить М ФЦ доступ к информационным системам, содержащим сведения, необ­
ходимые для предоставления государственных и муниципальных услуг;

-  обеспечить возможность получения заявителем государственной или муниципальной 
услуги в электронной форме, а также в иных формах по выбору заявителя;

-  обеспечить межведомственное взаимодействие между М ФЦ и участниками предостав­
ления услуг путем заключения соглашений о взаимодействии;

-  внести изменения в действующие нормативные правовые акты органов местного само­
управления города Рязани и сформировать предложения по внесению изменений в норматив­
ные правовые акты федеральных органов исполнительной власти и исполнительных органов 
власти Рязанской области;

-  обеспечить профессиональную подготовку и повышение квалификации специалистов 
МФЦ, осуществляющих прием документов.

3. Осуществлять контроль расходов при предоставлении услуг на базе МФЦ. Развитие 
М ФЦ потребует увеличения финансирования из бюджета города Рязани. Для оптимизации рас­
ходов требуется выполнение следующих мероприятий:

-  оптимизация деятельности структурных подразделений администрации города Рязани с 
учетом передачи функций по предоставлению услуг М ФЦ и организации межведомственного 
взаимодействия;

-  разработка и соблюдение нормативов финансовых затрат на организацию предоставле­
ния услуг на базе МФЦ;

-  электронное взаимодействие между М ФЦ и участниками предоставления государствен­
ных услуг.

4. Создать места для оказания дополнительных услуг -  размещение мини-офиса банка, 
нотариусов, многофункциональных терминалов для оплаты жилищно-коммунальных услуг, 
банкоматов, устройств для копирования документов, фотоуслуг, центра общественного досту­
па к власти.

Не менее важным направлением повышения качества и комфортности предоставления 
муниципальных услуг является расширение практики предоставления услуг в электронном 
виде, освобождение заявителя от предоставления документов, находящихся в распоряжении 
органов власти, с заменой этих документов межведомственным обменом информацией.

С начала 2012 года осуществляется размещение сведений о муниципальных услугах и 
форм заявлений на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций).

На основании распоряжений Правительства РФ из услуг, оказываемых в городе Рязани, 
определена 31 услуга, подлежащая переводу в электронный вид: 18 муниципальных услуг, ока­
зываемых администрацией города Рязани, 13 услуг, предоставляемых муниципальными учре­
ждениями города Рязани.

Из данного количества -  8 услуг -  это услуги учреждений образования. В 2011 году была 
реализована возможность записи детей в дошкольные образовательные учреждения в элек­
тронном виде через Интернет. Другие образовательные услуги оказываются через образова­
тельный портал города Рязани, а также с использованием программного комплекса «Электрон­
ная школа». Это информационные услуги в сфере образования (сведения об успеваемости, р е­
зультатах экзаменов, учебных программах, зачисление в образовательное учреждение).

В 2012 году проведены работы по переводу в электронный вид 23 муниципальных услуг. 
Были созданы автоматизированные технологические процессы предоставления муниципаль­
ных услуг в электронном виде. На Едином портале государственных и муниципальных услуг 
(функций) размещены интерактивные формы заявлений на оказание услуг, реализована воз­
можность прикрепления к заявлению электронных документов. Разработаны формы уведомле­
ний об окончании оказания услуги.

Участники межведомственного электронного взаимодействия подключены к региональ­
ной системе межведомственного электронного взаимодействия, на рабочих местах пользова­
телей установлены и настроены автоматизированные рабочие места системы исполнения ре­
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гламентов с использованием веб-интерфейса. Обеспечено межведомственное электронное вза­
имодействие при предоставлении 10 муниципальных услуг.

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере предоставления 
муниципальных услуг, цель и задачи подпрограммы

Приоритетом муниципальной политики города Рязани в сфере предоставления муници­
пальных услуг является повышение качества и комфортности предоставления муниципальных 
услуг. В соответствии с данными приоритетами была сформулирована цель подпрограммы -  
совершенствование деятельности органов местного самоуправления при предоставлении муни­
ципальных услуг.

Достижение цели подпрограммы требует решения следующих задач:
-  расширение сети обслуживания граждан в многофункциональных центрах по месту 

пребывания;
-  перевод муниципальных услуг в электронный вид;
-  организация предоставления муниципальных услуг через М ФЦ по принципу «одного 

окна».

III. Прогноз ожидаемых результатов подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) подпро­
граммы

Для оценки уровня решения поставленных задач подпрограммы определены следующие 
целевые показатели (индикаторы):

1. Обеспеченность М ФЦ окнами для предоставления государственных и муниципальных 
услуг по отношению к нормативу, установленному Правилами организации деятельности 
М ФЦ (утверждёнными Постановлением Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376).

Показатель (Пу1) рассчитывается по следующей формуле:
Ф

Пу1= -—  х 100%,
Ч/5000

где
Ф -  фактическая численность окон в МФЦ;
Ч -  численность жителей города Рязани.
2. Доля граждан, использующих механизм получения муниципальных услуг в электрон­

ной форме от общего числа оказанных услуг;
Показатель (Пу 2) рассчитывается по следующей формуле:

Чо
Пу2= —  х 100%,

Чэ
где
Чо -  общая численность обратившихся за получением государственных и 

муниципальных услуг. Информация представляется МФЦ;
Чэ -  численность обратившихся за получением государственных и муниципальных 

услуг в электронной форме. Информация представляется М ФЦ и по данным ЕПГ (единый 
портал государственных услуг).

-  количество окон для предоставления услуг. Показатель формируется на основании 
отчета МФЦ.

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы муниципальной програм­
мы и их значениях приведены в таблице 2 приложения к настоящей подпрограмме.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается увеличение уровня 
удовлетворенности граждан качеством предоставления муниципальных услуг.

IV. Сроки и этапы реализации подпрограммы
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Подпрограмма реализуется с 2014 по 2020 годы в один этап.

V. Основные мероприятия подпрограммы

Для реализации поставленной цели и решения задач в рамках подпрограммы запланиро­
вана реализация следующих основных мероприятий:

1. Развитие системы предоставления муниципальных услуг на базе М БУ «МФЦ». Данное 
мероприятие включает в себя:

- программно-техническое обеспечение развития М БУ «МФЦ»;
- материально-техническое обеспечение развития М БУ «МФЦ»;
- информационное обеспечение развития М БУ «МФЦ»;
- профессиональная подготовка и повышение квалификации специалистов М БУ «МФЦ».
2. Организация предоставления муниципальных услуг в электронной форме. Данное ме­

роприятие включает в себя:
- оказание услуг по размещению и обслуживанию «Регионального портала и реестра го­

сударственных услуг» для формирования реестра муниципальных услуг;
- перевод муниципальных услуг в электронный вид;
- создание, приобретение, развитие, техническая поддержка, сервисное обслуживание ав­

томатизированных информационных систем, необходимых для предоставления
- организация предоставления муниципальных услуг в сфере образования;
- организация предоставления муниципальных услуг в сфере культуры.
3. Обеспечение выполнения муниципального задания М БУ «МФЦ», предоставление суб­

сидий на увеличение стоимости основных. Данное мероприятие включает в себя:
- обеспечение выполнения работ по предоставлению муниципальных услуг по принципу 

«одного окна»;
- обеспечение сохранности, учета и использования архивных документов, поступивших в 

учреждение;
- предоставление субсидий на увеличение стоимости основных средств.
Перечень основных мероприятий подпрограммы представлен в таблице 4 приложения к 

настоящей подпрограмме.

VI. Характеристика мер правового регулирования 
в сфере реализации подпрограммы

Регулирование вопросов в сфере предоставления муниципальных услуг осуществляется 
следующими законодательными и нормативно-правовыми актами:

- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государ­
ственных и муниципальных услуг»;

- Постановление Правительства РФ от 27.09.2011 № 797 (в ред. Постановления Прави­
тельства РФ от 22.12.2012 № 1377) «О взаимодействии между многофункциональными центра­
ми предоставления государственных и муниципальных услуг и федеральными органами испол­
нительной власти, органами государственных внебюджетных фондов, органами государствен­
ной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления»;

- Постановление Правительства РФ от 22.12.2012 № 1376 «Об утверждении правил орга­
низации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и му­
ниципальных услуг»;

- Распоряжение Правительства РФ от 17.12.2009 № 1993-р (Об утверждении сводного 
перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в элек­
тронном виде);

- Распоряжение Правительства РФ от 29.06.2012 № 1123-р (О перечне сведений, находя­
щихся в распоряжении государственных органов субъектов РФ, органов местного самоуправ­
ления, территориальных государственных внебюджетных фондов);
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-постановление администрации города Рязани от 20.05.2011 № 2182 «Об утверждении 
Реестра муниципальных услуг»;

- постановление администрации города Рязани от 22.03.2011 № 1280 «О переименовании 
муниципального учреждения «Центр предоставления муниципальных услуг» в муниципальное 
бюджетное учреждение «Многофункциональный центр;

-постановление администрации города Рязани от 22.06.2011 №2714 «Об утверждении 
Порядка формирования и ведения реестра муниципальных услуг»;

-постановление главы администрации города Рязани от 01.04.2008 № 1808 «Об утвер­
ждении Положения о порядке формирования, размещения и контроля исполнения муниципаль­
ного задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)»;

- постановление администрации города Рязани от 03.11.2011 № 4894 «Об утверждении 
Перечня муниципальных услуг (работ) муниципального образования - городской округ город 
Рязань, оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями и другими организация­
ми, в которых размещается муниципальное задание (заказ)»;

- постановление администрации города Рязани от 14.02.2012 № 422 «Об утверждении П о­
ложения о порядке оценки качества муниципальных услуг, предоставляемых администрацией 
города Рязани»;

- постановление администрации города Рязани от 29.08.2012 № 4588 «Об утверждении 
методики оценки качества и доступности муниципальных услуг, предоставляемых структур­
ными подразделениями администрации города Рязани и муниципальным бюджетным учрежде­
нием «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг 
города Рязани»;

- распоряжение администрации города Рязани от 23.06.2011 № 1176-р «Об утверждении 
плана-графика перехода на предоставление муниципальных услуг в электронном виде»;

- распоряжение администрации города Рязани от 02.05.2012 № 816-р «Об утверждении 
плана перевода предоставления в электронном виде муниципальных услуг»;

- распоряжение администрации города Рязани от 23.06.2012 № 1350-р «Об утверждении 
сводного перечня муниципальных услуг, переводимых в электронный вид и не включенных в 
сводный перечень первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляе­
мых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного 
самоуправления в электронном виде, а также услуг, предоставляемых в электронном виде 
учреждениями субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями и сводный 
перечень первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органа­
ми исполнительной власти субъектов Российской Федерации и органами местного самоуправ­
ления в электронном виде, а также услуг, предоставляемых в электронном виде учреждениями 
субъектов Российской Федерации и муниципальными учреждениями, в рамках полномочий 
Российской Федерации, переданных для осуществления органам государственной власти субъ­
ектов Российской Федерации, утвержденных распоряжением Правительства Российской Ф еде­
рации от 17.12.2009 № 1993-р»;

- распоряжение администрации города Рязани от 24.12.2012 № 2525-р «Об утверждении 
списка должностных лиц администрации города Рязани, непосредственно участвующих в меж­
ведомственном электронном взаимодействии и предоставлении муниципальных услуг в элек­
тронном виде»;

- административные регламенты предоставления муниципальных услуг.
Для реализации подпрограммы не требуется внесение изменений в действующие норма­

тивно-правовые акты и принятие новых нормативных правовых актов.
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VII. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Общий объём финансирования подпрограммы за счет всех источников финансирования 
составляет 427645,5 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 год -  65454,5 тыс. руб.,



2015 год -  59719,0 тыс. руб.,
2016 год -  60944,0 тыс. руб.,
2017 год -  60082,0 тыс. руб.,
2018 год -  60382,0 тыс. руб.,
2019 год -  60182,0 тыс. руб.,
2020 год -  60882,0 тыс. руб.
Объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению 

при формировании бюджета города Рязани на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение подпрограммы с разбивкой по мероприятиям приведено в табли­

це 4 приложения к настоящей подпрограмме.

VIII. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
на очередной финансовый год и плановый период

В рамках реализации подпрограммы предусматривается оказание муниципальных услуг 
(работ) муниципальным бюджетным учреждением «Многофункциональный центр 
представления государственных и муниципальных услуг в городе Рязани» (далее - МФЦ) в 
соответствии перечнем муниципальных услуг (работ) муниципального образования - 
городской округ город Рязань, оказываемых (выполняемых) муниципальными учреждениями и 
другими организациями, в которых размещается муниципальное задание (заказ)», 
утвержденным постановлением администрации города Рязани от 03.11.2011 № 4894.

Муниципальные услуги (работы) включают:
- обеспечение выполнения работ по предоставлению муниципальных услуг по принципу 

«одного окна»;
- обеспечение сохранности, учета и использования архивных документов, поступивших в 

учреждение.
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на 2014-2016 годы представлен в 

таблице 5 приложения к настоящей подпрограмме.
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Приложение

к подпрограмме «Совершенствование предоставле­
ния муниципальных услуг в городе Рязани на 2014­

2020 годы»

Таблица 1

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы муниципальной программы и их значениях

№
п/п

Целевой показатель (индикатор) (на­
именование)

Ед. из- 
ме-ре- 

ния

Базовое значение це­
левого показателя 

(индикатора) на на­
чало реализации 

программы

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) по
годам реализации

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1 Задача 1. Расширение сети обслуживания граждан в многофункциональных центрах по месту пребывания

1.1 Обеспеченность М ФЦ окнами для предо­
ставления государственных и муници­
пальных услуг по отношению к нормати­
ву, установленному правилами организа­
ции деятельности М ФЦ

% 52 68,9 106,6 106,6 106,6 106,6 106,6 106,6

2 Задача 2. Перевод муниципальных услуг в электронный вид

2.1 Доля граждан, использующих механизм 
получения муниципальных услуг в элек­
тронном форме

% 5 7 9 11 13 15 17 19

3 Задача 3. Организация предоставления муниципальных услуг через М ФЦ по принципу «одного окна»

3.1 Количество окон для предоставления 
услуг

ед. 55 73 113 113 113 113 113 113



Таблица 2.

Перечень основных мероприятий подпрограммы_____________________________ __________________
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№
п/п

Наименование основного ме­
роприятия

Ответственный 
исполнитель, 

участники 
основного меро­

приятия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непосредствен­
ный результат (краткое описа­

ние)

Последствия нереали- 
зации основного ме­

роприятия

Связь с целевы­
ми показателями 
(индикаторами) 
подпрограммы

1 Развитие системы предостав­
ления муниципальных услуг 
на базе М БУ «МФЦ»

Управление эко­
номики

2014-2020 Обеспечение удовлетворенно­
сти граждан качеством предо­
ставления муниципальных 
услуг

Снижение качества 
предоставления услуг

- уровень удовле­
творенности гра­
ждан качеством 
предоставления 
муниципальных 
услуг;
- обеспеченность 
М ФЦ окнами для 
предоставления го­
сударственных и 
муниципальных 
услуг по отноше­
нию к нормативу, 
установленному 
правилами органи­
зации деятельности 
М ФЦ

1.1 Программно-техническое 
обеспечение развития МБУ 
«МФЦ»

Управление эко­
номики

2014-2020 Автоматизация учрежден- 
чес-кой деятельности, повы­
шение качества межведом­
ственного взаимодействия 
между М ФЦ и органами вла­
сти при предоставлении услуг, 
исключение сбоев работы ин­
формационной системы

Снижение качества 
предоставления услуг, 
увеличение времени 
обработки документов 
и получение результа­
та услуг

1.2 Материально-техническое 
обеспечение развития МБУ 
«МФЦ»

Управление эко­
номики

2014-2020 Полный охват населения горо­
да Рязани, имеющего доступ к 
получению государственных и 
муниципальных услуг по ме­
сту пребывания, снижение 
очередей и сокращение сроков 
получения результата услуг

Снижение качества 
предоставления услуг, 
увеличение времени 
обработки документов 
и получение результа­
та услуг

1.3 Информационное обеспече­
ние развития М БУ «МФЦ»

Управление эко­
номики

2014-2020 Повышение информированно­
сти граждан по вопросам 
предоставления государствен­
ных и муниципальных услуг

Снижение качества 
предоставления услуг 
и увеличение количе­
ства отказов при 
предоставлении госу­
дарственных и муни­
ципальных услуг

1.4 Профессиональная подготов- Управление эко- 2014-2020 Повышение качества обслу- Снижение качества
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№
п/п

Наименование основного ме­
роприятия

Ответственный 
исполнитель, 

участники 
основного меро­

приятия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непосредствен­
ный результат (краткое описа­

ние)

Последствия нереали- 
зации основного ме­

роприятия

Связь с целевы­
ми показателями 
(индикаторами) 
подпрограммы

ка и повышение квалифика­
ции специалистов МБУ 
«МФЦ»

номики живания заявителей при 
предоставлении государствен­
ных и муниципальных услуг

предоставления услуг 
и увеличение количе­
ства отказов при 
предоставлении госу­
дарственных и муни­
ципальных услуг

2 Организация предоставления 
муниципальных услуг в элек­
тронной форме

Управление эко­
номики, отдел 
автомати-зиро- 
ванных средств 
обработки ин­
формации и 
управления 
аппарата адми­
нистрации, 
управление об­
разования и мо­
лодежной поли­
тики, управле­
ние культуры

2014-2020 Переход на предоставление 
муниципальных услуг в элек­
тронном виде

Невозможность до­
ступа граждан к полу­
чению муниципаль­
ных услуг в электрон­
ной форме

- уровень удовле­
творенности гра­
ждан качеством 
предоставления 
муниципальных 
услуг;
- доля граждан, 
использующих 
механизм получе­
ния муниципаль­
ных услуг в элек­
тронном форме

2.1 Оказание услуг по размеще­
нию и обслуживанию 
«Регионального портала и

Управление эко­
номики

2014-2020 Формирование реестра муни­
ципальных услуг, размещение 
сведений о муниципальных

Невозможность разме­
щения информации об 
услугах на Едином
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№
п/п

Наименование основного ме­
роприятия

Ответственный 
исполнитель, 

участники 
основного меро­

приятия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непосредствен­
ный результат (краткое описа­

ние)

Последствия нереали- 
зации основного ме­

роприятия

Связь с целевы­
ми показателями 
(индикаторами) 
подпрограммы

реестра государственных 
услуг» для формирования 
реестра муниципальных 
услуг

услугах города Рязани на Еди­
ном портале государственных 
и муниципальных услуг 
(функций)

портале государствен­
ных услуг, что повле­
чет за собой наруше­
ние норм, установлен­
ных законодатель­
ством РФ

2.2 Перевод муниципальных 
услуг в электронный вид

Управление эко­
номики

2014-2020 Возможность получения му­
ниципальных услуг в элек­
тронном виде

Невозможность до­
ступа граждан к полу­
чению муниципаль­
ных услуг в электрон­
ной форме

2.3 Создание, приобретение, раз­
витие, техническая поддерж­
ка, сервисное обслуживание 
автоматизированных инфор­
мационных систем, необхо­
димых для предоставления 
муниципальных услуг

Отдел автомати­
зированных 
средств обра­
ботки информа­
ции и управле­
ния аппарата 
администрации

2014-2020 Подготовка ответов на межве­
домственные запросы от орга­
нов государственной власти с 
использованием автоматизи­
рованных информационных 
систем

Подготовка ответов 
на межведомственные 
запросы от органов 
государственной вла­
сти «вручную»

2.4 Организация предоставления 
муниципальных услуг в сфе­
ре образования

Управление об­
разования и мо­
лодежной поли­
тики

2014-2020 Возможность получения му­
ниципальных услуг в сфере 
образования в электронном 
виде в электронной форме

Невозможность до­
ступа граждан к полу­
чению муниципаль­
ных услуг в сфере об­
разования в электрон­
ной форме

2.5 Организация предоставления 
муниципальных услуг в сфе­
ре культуры

Управление
культуры

2014-2020 Возможность получения му­
ниципальных услуг в элек­
тронном виде в сфере культу­
ры в электронной форме

Отсутствие возможно­
сти реализации данно­
го мероприятия сдела­
ет невозможным до­
ступ граждан к полу­
чению услуг в сфере
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№
п/п

Наименование основного ме­
роприятия

Ответственный 
исполнитель, 

участники 
основного меро­

приятия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непосредствен­
ный результат (краткое описа­

ние)

Последствия нереали- 
зации основного ме­

роприятия

Связь с целевы­
ми показателями 
(индикаторами) 
подпрограммы

культуры в электрон­
ной форме

3 Обеспечение выполнения му­
ниципального задания МБУ 
«МФЦ», предоставление суб­
сидий на увеличение стоимо­
сти основных средств

Управление эко­
номики

2014-2020 Обеспечение удовлетворенно­
сти граждан качеством предо­
ставления муниципальных 
услуг

Снижение качества 
предоставления услуг

- уровень удовле­
творенности гра­
ждан качеством 
предоставления 
муниципальных 
услуг;
- количество окон 
для предоставле­
ния услуг

3.1 Обеспечение выполнения ра­
бот по предоставлению му­
ниципальных услуг по прин­
ципу «одного окна»

Управление эко­
номики

2014-2020

3.2 Обеспечение сохранности, 
учета и использования архив­
ных документов, поступив­
ших в учреждение

Управление эко­
номики

2014-2020

3.3 Предоставление субсидий на 
увеличение стоимости основ­
ных средств

Управление эко­
номики

2014-2020
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Таблица 4

№ п.п. Статус
Наименование подпрограммы муници­

пальной программы, основного мероприя­
тия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бю, 
классиф

джетной
икации Расходы (тыс. руб.), годы

ГР
БС

Рз,
Пр ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Подпрограмма
МП

Подпрограмма «Совершенствование 
предоставления муниципальных услуг в 
городе Рязани на 2014-2020 годы» муни­
ципальной программы «Повышение эф­
фективности муниципального управления 
в городе Рязани» на 2014 -  2020 годы»

УЭ 
Всего, в том 

числе:
65454,5 59719,0 60944,0 60082,0 60382,0 60182,0 60882,0 427645,5

ГРБС адм.г.Ря- 
зани 63267,8 58339,0 59564,0 58702,0 59002,0 58802,0 59502,0 417178,8

УОиМП 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 7000,0
УК 1186,7 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 3466,7

1
Основное ме­

роприятие 
подпрограммы

Развитие системы предоставления муни­
ципальных услуг на базе МБУ «МФЦ» УЭ 23866,8 2043,0 1724,0 1450,0 1750,0 1550,0 2250,0 34633,8

1.1 Мероприятие
подпрограммы

Программно-техническое обеспечение раз­
вития МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 600,0 900,0 1200,0 1000,0 1000,0 1000,0 1700,0 7400,0

1.1.1

Приобретение, монтаж, настройка обору-дс 
вания и программного обеспечения рабочи 
мест специалистов центра, включая оснаще 
ние серверных и рабочих мест необходи­
мым программным обеспечением, компью­
терной техникой, оргтехникой и средствам 
связи

х
УЭ

(ГРБС адм.г.Ря- 
зани)

и

200,0 500,0 700,0 700,0 700,0 700,0 700,0 4200,0

1.1.2
Организация волоконно-оптической линии 
связи, структурированной кабельной си­
стемы

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 100,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 200,0 500,0

1.1.3

Приобретение, монтаж и настройка вспомо 
гательного оборудования, включая системы 
видеонаблюдения, системы управления 
электронной очередью

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 100,0 200,0 100,0 100,0 100,0 100,0 400,0 1100,0

1.1.4 Приобретение, монтаж и настройка теле- УЭ (ГРБС 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 300,0 900,0
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№ п.п. Статус
Наименование подпрограммы муници­

пальной программы, основного мероприя­
тия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бю, 
классиф

цжетной
икации Расходы (тыс. руб.), годы

ГР
БС

Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
коммуникационного оборудования адм.г.Рязани)

1.1.5 Приобретение и настройка средств защиты 
информации (СЗИ)

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 700,0

1.2 Мероприятие
подпрограммы

Материально-техническое обеспечение 
развития МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани)

20822,8
(*)

900,0 100,0 100,0 400,0 200,0 200,0 22722,8

1.2.1 Проведение капитального ремонта поме­
щений МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 19434,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 19434,8

1.2.2 Оснащение МБУ «МФЦ» офисной мебе­
лью и бытовой техникой

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 1388,0 100,0 100,0 100,0 400,0 200,0 200,0 2488,0

1.2.3 Приобретение автотранспортных средств УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 0,0 800,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 800,0

1.3 Информационное обеспечение развития 
МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани)

2344,0
(*)

143,0 324,0 250,0 250,0 250,0 250,0 3811,0

1.3.1 Изготовление стендов, брошюр (материа­
лов) с информацией о МФЦ

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 600,0 93,0 150,0 150,0 150,0 150,0 150,0 1443,0

1.3.2 Изготовление вывесок и указателей МФЦ 
и организация их размещения

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 1300,0 50,0 87,0 50,0 50,0 50,0 50,0 1637,0

1.3.3 Размещение информации о МФЦ на сред­
ствах наружной рекламы

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 444,0 0,0 87,0 50,0 50,0 50,0 50,0 731,0

1.4 Мероприятие
подпрограммы

Профессиональная подготовка и повыше­
ние квалификации универсальных специа­
листов МБУ «МФЦ»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 700,0

2
Основное ме­

роприятие 
подпрограммы

Организация предоставления муниципаль­
ных услуг в электронной форме

УЭ 1020,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 1140,0
ОАСОИиУ 3000,0 1500,0 600,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5100,0

УОиМП 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 7000,0
УК 1186,7 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 3466,7

2.1 Мероприятие
подпрограммы

Оказание услуг по размещению и об- 
слу-живанию «Регионального портала и 
реест-ра государственных услуг» для фор- 
миро-вания реестра муниципальных услуг

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 140,0
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№ п.п. Статус
Наименование подпрограммы муници­

пальной программы, основного мероприя­
тия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бю, 
классиф

джетной
икации Расходы (тыс. руб.), годы

ГР
БС

Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2.2 Мероприятие
подпрограммы

Перевод муниципальных услуг в электрон­
ный вид

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 1000,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1000,0

2.3 Мероприятие
подпрограммы

Создание, приобретение, развитие, техни­
ческая поддержка, сервисное обслужива­
ние автоматизированных информацион­
ных систем, необходимых для предостав­
ления муниципальных услуг

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм.г.Ря- 

зани)
3000,0 1500,0 600,0 0,00 0,00 0,00 0,00 5100,0

2.4 Мероприятие
подпрограммы

Организация предоставления муниципаль­
ных услуг в сфере образования УОиМП 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 7000,0

2.4.1
Сопровождение автоматизированной си­
стемы комплектации дошкольных учре­
ждений города Рязани

УОиМП 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 1400,0

2.4.2 Администрирование портала системы об­
щего образования города Рязани УОиМП 360,0 360,0 360,0 360,0 360,0 360,0 360,0 2520,0

2.4.3

Услуга связи по обеспечению условий 
функционирования технических средств 
электросвязи абонента, установленных на 
технологической площадке оператора 
(«услуга Со^осайоп) для размещения баз 
данных в сети интернет и предоставления 
канала доступа в сеть Интернет с динами­
ческой пропускной способностью

УОиМП 240,0 240,0 240,0 240,0 240,0 240,0 240,0 1680,0

2.4.4
Сопровождение разделов общего и допол­
нительного образования на портале систе­
мы образования города Рязани

УОиМП 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 1400,0

2.5 Мероприятие
подпрограммы

Организация предоставления муниципаль­
ных услуг в сфере культуры УК 1186,7 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 3466,7

2.5.1
Обеспечение доступа к справочно-поиско­
вому аппарата библиотек, базам данных, в 
том числе:

УК 1186,7 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 380,0 3466,7

2.5.1.1 МБУК «Централизованная библиотечная 
система города Рязани» УК 986,7 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 2126,7
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№ п.п. Статус
Наименование подпрограммы муници­

пальной программы, основного мероприя­
тия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бю, 
классис

джетной
икации Расходы (тыс. руб.), годы

ГР
БС

Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2.5.1.2 МБУК «Централизованная система дет­
ских библиотек города Рязани» УК 200,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 1340,0

3
Основное ме­

роприятие 
подпрограммы

Обеспечение выполнения муниципального 
задания МБУ «МФЦ», предоставление 
субсидий на увеличение стоимости основ­
ных средств

УЭ 35381,0 54776,0 57220,0 57232,0 57232,0 57232,0 57232,0 376305,0

3.1 Мероприятие
подпрограммы

Обеспечение выполнения работ по предо­
ставлению муниципальных услуг по прин­
ципу «одного окна»

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 34185,0 53544,0 55988,0 56000,0 56000,0 56000,0 56000,0 367717,0

3.2 Мероприятие
подпрограммы

Обеспечение сохранности, учета и исполь­
зования архивных документов, поступив­
ших в учреждение

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 906,0 1012,0 1012,0 1012,0 1012,0 1012,0 1012,0 6978,0

3.3 Мероприятие
подпрограммы

Предоставление субсидий на увеличение 
стоимости основных средств

УЭ (ГРБС 
адм.г.Рязани) 290,0 220,0 220,0 220,0 220,0 220,0 220,0 1610,0

(*) - Осуществление мероприятий возможно при совместном финансировании бюджета города Рязани (30%) и бюджета Рязанской области (70%)
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Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальным бюджетным учреждением 
«Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг в городе Рязани»

Таблица 5

Наименование услуги (работы) Показатель объема услуги (работы) Ед. измерения Значение показателя объема 
услуги (работы)

Бюджетные расходы на оказа­
ние муниципальной услуги 

(работы), тыс. руб.
2014 2015 2016 2014 2015 2016

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Подпрограмма «Совершенствование предоставления муниципальных услуг в городе Рязани на 2014 — 2020 гг.»
Основное мероприятие подпрограммы «Обеспечение выполнения муниципального задания МБУ «МФЦ», представление субсидии на увеличение стоимости основных 
средств»
Обеспечение выполнения работ по предоставлению 
муниципальных услуг по принципу «одного окна»

Обращения заявителей за предостав­
лением государственных и муници­
пальных услуг

Количество заявле­
ний (обращений)

30000

(*)

130000
(**)

140000
(***)

34185

(*)

53544
(**)

55988
(***)

Количество окон для представления 
муниципальных услуг

шт.
41 41 41

Обеспечение сохранности, учета и использования 
архивных документов, поступивших в учреждение

Запросы заявителей Количество испол­
ненных запросов 140 150 150 906 1012 1012

(*) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территориаль­
ного отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2) в течение всего года, территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) в течение 4 
месяцев.

(**) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территори­
ального отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2), территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) и территориального отделения 
Советского и Железнодорожного районов (ул. Каширина) в течение всего года.

(***) -  Показатели объема услуги и бюджетные расходы на оказание муниципальной услуги рассчитаны с учетом работы основного офиса МФЦ (Почтовая, 61), территори­
ального отделения Московского района (ул. Крупской, д. 14 к. 2), территориального отделения Октябрьского района (ул. Новоселов, д. 33 к. 2) и территориального отделения 
Советского и Железнодорожного районов (ул. Каширина) в течение всего года.
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Приложение № 3 

к Программе

Муниципальная программа 
«Повышение эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА 
«Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры 

администрации города Рязани на 2014 — 2020 годы»

Начальник отдела 
автоматизированных средств 
обработки информации и управления
аппарата администрации города Рязани _________________  И.М. Кучин

Непосредственный
исполнитель _________________  Л.В. Петрушина

тел. 272-113

_________________  А.Р. Тарасов
тел. 956-962

2013 год, Рязань
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Паспорт подпрограммы 

«Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры 
администрации города Рязани на 2014 — 2020 годы»

Ответственный ис­
полнитель подпро­
граммы

Отдел автоматизированных средств обработки информации и управления 
аппарата администрации города Рязани.

Участники подпро­
граммы

Управление делами аппарата администрации.

Цель подпрограммы Совершенствование деятельности администрации города Рязани на основе 
использования современных информационно-коммуникационных техноло­
гий.

Задачи подпрограм­
мы

1. Развитие единой сети передачи данных в администрации города Рязани, 
создание локальных вычислительных сетей для структурных подразделе­
ний администрации города Рязани.
2. Обеспечение информационной безопасности в администрации города Ря­
зани, оснащение структурных подразделений администрации города Рязани 
лицензионным системным и прикладным программным обеспечением, со­
здание, совершенствование, поддержка автоматизированных информацион­
ных систем.
3. Оснащение структурных подразделений администрации города Рязани 
средствами вычислительной, множительной техники, серверами, телеком­
муникационным оборудованием.
4. Развитие системы электронного документооборота администрации горо­
да Рязани.

Целевые показатели 
(индикаторы) под­
программы

Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани 
рабочими местами с доступом к локальной вычислительной сети админи­
страции города Рязани со скоростью не менее 1 Гбит/сек.
Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани 
лицензионным системным и прикладным программным обеспечением. 
Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани 
современными средствами вычислительной техники (со сроком полезного 
использования не более 5 лет).
Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани 
рабочими местами системы электронного документооборота.

Сроки и этапы реали­
зации подпрограммы

Сроки реализации: 2014 -  2020 годы 
Подпрограмма реализуется в один этап.

Объемы бюджетных 
ассигнований под­
программы

Общий объём финансирования муниципальной программы за счет средств 
бюджета города Рязани составляет 42018,0 тыс. руб., 
в том числе по годам реализации:
2014 год - 6050,0 тыс. руб.,
2015 год -  6322,0 тыс. руб.,
2016 год -  6606,0 тыс. руб.,
2017 год - 5760,0 тыс. руб.,
2018 год - 5760,0 тыс. руб.,
2019 год - 5760,0 тыс. руб.,
2020 год - 5760,0 тыс. руб.

Основные мероприя­
тия подпрограммы

1. Развитие единой сети передачи данных в администрации города Рязани, 
создание локальных вычислительных сетей для структурных подразделе­
ний администрации города Рязани.
2. Обеспечение информационной безопасности в администрации города Ря­
зани, оснащение структурных подразделений администрации города Рязани 
лицензионным системным и прикладным программным обеспечением, со-
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здание, совершенствование, поддержка автоматизированных информацион­
ных систем.
3. Оснащение структурных подразделений администрации города Рязани 
средствами вычислительной, множительной техники, серверами, телеком­
муникационным оборудованием.
4. Развитие системы электронного документооборота администрации горо­
да Рязани.

Ожидаемые ре­
зультаты реализации 
подпрограммы

Повышение уровня оснащенности структурных подразделений администра 
ции города Рязани современными информационно-коммуникационными 
технологиями до 100%.

I. Характеристика сферы реализации подпрограммы

Подпрограмм «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры админи­
страции города Рязани на 2014 — 2020 годы» (далее - подпрограмма) разработана в соответ­
ствии с постановлениями администрации города Рязани от 13.08.2013 № 3275 «Об утверждении 
Перечня муниципальных программ города Рязани» и от 13.08.2013 № 3274 «Об утверждении 
Прядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ в городе Ря­
зани и Методических указаний по разработке и реализации муниципальных программ в городе 
Рязани» в целях повышения качества и доступности предоставления муниципальных услуг в го­
роде Рязани.

Активное развитие и широкое применение информационно-коммуникационных техноло­
гий являются на сегодняшний день одними из необходимых условий для включения города Ря­
зани в процесс перехода к информационному обществу.

Информационно-коммуникационные технологии (далее - ИКТ) это совокупность методов, 
транспортно-сетевых и программно-технологических средств, объединенных в технологическую 
цепочку, обеспечивающую сбор, передачу, обработку, хранение, вывод и распространение ин­
формации.

Широкое внедрение ИКТ в деятельность органов местного самоуправления позволит по­
высить качество и доступность предоставляемых муниципальных услуг, а так же качество адми­
нистративно управленческих процессов.

В настоящее время в администрации города Рязани практически завершен этап первона­
чального оснащения вычислительной техникой и создания соответствующей информаци­
онно-технологической и коммуникационной инфраструктуры обеспечения её деятельности.

Вместе с тем на эффективность деятельности администрации города Рязани оказывают от­
рицательное влияние такие факторы, как устаревшие программно-аппаратные вычислительные 
средства, недостаточно развитая инфраструктура локальной вычислительной сети, а так же от­
сутствие современной многофункциональной системы электронного документооборота.

Все обозначенные проблемы взаимосвязаны и требуют программно-целевого подхода в их 
решении.

Одним из основных ожидаемых результатов от реализации подпрограммы является повы­
шение уровня оснащенности структурных подразделений администрации города Рязани совре­
менными информационно-коммуникационными технологиями.

II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели и зада­
чи подпрограммы.

Целью подпрограммы является совершенствование деятельности администрации города 
Рязани на основе использования современных информационно-коммуникационных технологий.

Для достижения данной цели необходимо решение следующих задач:
-  развитие единой сети передачи данных в администрации города Рязани, создание локаль­

ных вычислительных сетей для структурных подразделений администрации города Рязани;



-  обеспечение информационной безопасности в администрации города Рязани, оснащение 
структурных подразделений администрации города Рязани лицензионным системным и при­
кладным программным обеспечением, создание, совершенствование, поддержка автоматизиро­
ванных информационных систем;

-  оснащение структурных подразделений администрации города Рязани средствами вычис­
лительной, множительной техники, серверами, телекоммуникационным оборудованием;

-  развитие системы электронного документооборота администрации города Рязани.
Поставленные цель и задачи соответствуют приоритетным направлениям социально-эко­

номического развития города Рязани и созданию наилучших условий качества жизни и отдыха 
горожан, решение ее позволит обеспечить новый уровень качества муниципального управления 
и оказания услуг организациям и гражданам на основе информационно-коммуникационных тех­
нологий.

III. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в период с 2014 по 2020 год.

IV. Прогноз ожидаемых результатов подпрограммы, целевые показатели (индикаторы) подпро­
граммы.

Для оценки уровня решения поставленных задач подпрограммы определены следующие 
целевые показатели (индикаторы):

1. Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани рабочими ме­
стами с доступом к локальной вычислительной сети администрации города Рязани со скоростью 
1 Гбит/сек.

Показатель (К1) рассчитывается по следующей формуле:
Рп

К1= —  х 100%,
Р

где
Р -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города 

Рязани;
Рп -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города 

Рязани подключенных к локальной сети на скорости 1 Гбит/сек. В 2013 году таких рабочих мест 
нет, поэтому базовое значение целевого показателя равно нулю, к 2020 году его планируется 
довести до 100%.

2. Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани лицензион­
ным системным и специальным программным обеспечением.

Показатель (К4) рассчитывается по следующей формуле:
Лз

К4 = ------х 100%,
Л1 + Л2

где
Л1 -  количество заявок структурных подразделений администрации города Рязани на 

лицензионное программное обеспечение;
Л2 -  количество программного обеспечения с предельным сроком действия лицензии на 

его использование;
Лз -  количество приобретенного лицензионного программного обеспечения.
3. Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани современны­

ми средствами вычислительной техники.

Показатель (К2) рассчитывается по следующей формуле:
Рс
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К2= —  х 100%,
Р

где
Р -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города 

Рязани;
Рс -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города 

Рязани оснащенных современной вычислительной техникой. За точку отсчета берется срок в 5 
лет, по истечении которого техника считается устаревшей. В 2013 году 75% вычислительной 
техники администрации города Рязани отработало менее 5 лет. В следующем году парк 
вычислительной техники будет частично обновлен, но одновременно часть техники устареет 
(срок службы ее перейдет за пятилетний рубеж);

3. Оснащенность структурных подразделений администрации города Рязани рабочими ме­
стами системы электронного документооборота.

Показатель (К3) рассчитывается по следующей формуле:
Рс

К3= —  х 100%,
Р

где
Р -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города 

Рязани подлежащих оснащению системой электронного документооборота;
Рс -  количество рабочих мест в структурных подразделениях администрации города Ря­

зани оснащенных системой электронного документооборота. Таких рабочих мест в 2013 году -  8 
%. К 2020 году планируется увеличить количество рабочих мест, оснащенных системой элек­
тронного документооборота до 100%.

В результате реализации мероприятий подпрограммы ожидается повышение уровня осна­
щенности структурных подразделений администрации города Рязани современными информа­
ционно-коммуникационными технологиями.

Сведения о плановых значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы 
(с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации) представлены в таблице 1 прило­
жения к настоящей подпрограмме.

V. Основные мероприятия подпрограммы

Для достижения представленных выше целевых показателей (индикаторов) необходимо 
проведение ряда мероприятий:

-  развитие единой сети передачи данных в администрации города Рязани, создание локаль­
ных вычислительных сетей для структурных подразделений администрации города Рязани;

-  обеспечение информационной безопасности в администрации города Рязани, оснащение 
структурных подразделений администрации города Рязани лицензионным системным и при­
кладным программным обеспечением, создание, совершенствование, поддержка автоматизиро­
ванных информационных систем;

-  оснащение структурных подразделений администрации города Рязани средствами вычис­
лительной, множительной техники, серверами, телекоммуникационным оборудованием;

-  развитие системы электронного документооборота администрации города Рязани.
Характеристика основных мероприятий подпрограммы, сроки их осуществления, прогноз

конечных результатов, связь с целевыми показателями (индикаторами) подпрограммы отражены 
в таблице 2 приложения к настоящей подпрограмме.

VI. Основные меры правового регулирования в сфере реализации подпрограммы

Основными мерами правового регулирования на государственном и муниципальном уров­
нях являются следующие нормативные правовые акты:
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-  Федеральный закон от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных техно­
логиях и о защите информации»;

-  Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местно­
го самоуправления в Российской Федерации»;

-  постановление администрации города Рязани от 13.07.2011 № 3080 «Об утверждении Ре­
гламента создания и эксплуатации информационных систем в администрации города Рязани».

56

VII. Ресурсное обеспечение подпрограммы

Обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города 
Рязани. Общий объём финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета го­
рода Рязани составляет 42018,0тыс. руб., в том числе по годам реализации:

2014 год - 6050,0 тыс. руб.,
2015 год - 6322,0 тыс. руб.,
2016 год - 6606,0 тыс. руб.,
2017 год - 5760,0 тыс. руб.,
2018 год - 5760,0 тыс. руб.,
2019 год - 5760,0 тыс. руб.,
2020 год - 5760,0 тыс. руб.
Объемы финансирования носят прогнозный характер и подлежат ежегодному уточнению 

при формировании бюджета города Рязани на очередной финансовый год и плановый период.
Ресурсное обеспечение подпрограммы с разбивкой по мероприятиям приведено в таблице

3 приложения к настоящей подпрограмме.
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Приложение 

к подпрограмме «Развитие 
информационно-коммуникационной инфраструктуры 

администрации города Рязани на 2014 — 2020 годы»

Таблица 1
Сведения

о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы и их значениях____________________________________

№
п/п

Целевой
показатель

(индикатор)
(наименование)

Ед.
измере­

ния

Базовое значение 
целевого показа­
теля (индикато­

ра)
на начало реали­

зации подпро­
граммы

Планируемые значения целевых показателей (индикаторов) по
годам реализации

2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Оснащенность структурных подразделений адми­
нистрации города Рязани рабочими местами с до­
ступом к локальной вычислительной сети админи­
страции города Рязани со скоростью не менее 1 
Гбит/сек

% 0 15 45 75 100 100 100 100

2 Оснащенность структурных подразделений адми­
нистрации города Рязани лицензионным систем­
ным и прикладным программным обеспечением

% 100 100 100 100 100 100 100 100

3 Оснащенность структурных подразделений адми­
нистрации города Рязани средствами вычисли­
тельной техники (со сроком полезного использо­
вания не более 5 лет)

% 75 81 86 90 90 90 90 90

4 Оснащенность структурных подразделений адми­
нистрации города Рязани рабочими местами си­
стемы электронного документооборота

% 8 25 37,5 50 62,5 75 87,5 100
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Таблица 2

№
п/п

Наименование основного мероприя­
тия

Ответственный ис­
полнитель, участники 
основного мероприя­

тия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непо­
средственный ре­
зультат (краткое 

описание)

Последствия нереа- 
лизации основного 

мероприятия

Связь с целевыми по­
казателями (индика­
торами) подпрограм­

мы

1 2 3 4 5 6 7

Подпрограмма «Развитие информационно-коммуникационной инфраструктуры администрации города Рязани на 2014 — 2020 годы»

1 Развитие единой сети передачи дан­
ных в администрации города Ряза­
ни, создание локальных вычисли­
тельных сетей для структурных 
подразделений администрации го­
рода Рязани

Отдел автоматизиро­
ванных средств об­
работки информации 
и управления аппа­
рата администрации, 
сторонняя

2014-2016 Повышение осна­
щенности структур­
ных подразделений 
администрации 
города Рязани 
рабочими местами с 
доступом к локаль­
ной вычислительной 
сети администрации 
города Рязани со 
скоростью не менее 
1 Гбит/сек

Снижение эффек­
тивности деятельно­
сти администрации 
города Рязани

Оснащенность струк­
турных подразде- 
ле-ний администра­
ции города Рязани ра­
бочими местами с до­
ступом к локальной 
вычислительной сети 
администрации горо­
да Рязани со скоро­
стью не менее 
1 Гбит/сек

2 Обеспечение информационной без­
опасности в администрации города 
Рязани, оснащение структурных 
подразделений администрации горо­
да Рязани лицензионным системным 
и
прикладным программным обеспече 
нием, создание, совершенствование, 
поддержка автоматизированных ин­
формационных систем

Отдел автоматизиро­
ванных средств об­
работки информации 
и управления аппа­
рата администрации

2014-2020 Оснащенность
подразделений
администрации
города Рязани
лицензионным
программным
обеспечением

Снижение эффек­
тивности деятельно­
сти администрации 
города Рязани. 
Снижение уровня 
защищенности ин­
формационных си­
стем

Оснащенность струк­
турных подразделе­
ний администрации 
города Рязани лицен­
зионным системным 
и прикладным про­
граммным обеспече­
нием

3 Оснащение структурных подразде­
лений администрации города Ряза-

Отдел автоматизиро­
ванных средств об-

2014-2020 Оснащение
структурных

Снижение эффек­
тивности деятельно-

Оснащенность струк­
турных подразделе-
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№
п/п

Наименование основного мероприя­
тия

Ответственный ис­
полнитель, участники 
основного мероприя­

тия

Срок начала 
и окончания 
реализации

Ожидаемый непо­
средственный ре­
зультат (краткое 

описание)

Последствия нереа- 
лизации основного 

мероприятия

Связь с целевыми по­
казателями (индика­
торами) подпрограм­

мы

ни средствами вычислительной, 
множительной техники, серверами, 
телекоммуникационным оборудова­
нием

работки информации 
и управления аппа­
рата администрации

подразделений 
администрации 
города Рязани 
средствами 
вычислительной, 
множительной 
техники, серверами, 
телекоммуникацион 
ным оборудованием

сти администрации 
города Рязани

ний администрации 
города Рязани совре­
менными средствами 
вычислительной тех­
ники

4 Развитие системы электронного до­
кументооборота администрации го­
рода Рязани

Отдел автоматизиро­
ванных средств об­
работки информации 
и управления аппа­
рата администрации, 
управление делами 
аппарата админи­
страции

2014-2020 Наличие развитой
системы
электронного
документооборота
администрации
города Рязани

Отсутствие совре­
менной много-функ­
циональной систе­
мы электронного 
документооборота. 
Снижение качества 
предоставления 
услуг

Оснащенность
структурных
подразделений
администрации
города Рязани
рабочими местами
системы
электронного
документооборота
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Таблица 3

№
п.п.

Статус

Наименование подпро­
граммы муниципальной 
программы, основного 

мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Подпрограм­
ма МП

Развитие информаци- 
онно-коммуникацион- 
ной инфраструктуры 
администрации города 
Рязани на 2014 — 2020 
годы

Всего, в т.ч.: 6050,0 6322,0 6606,0 5760,0 5760,0 5760,0 5760,0 42018,0

1 Основное ме­
роприятие

Развитие единой сети 
передачи данных в 
администрации города 
Рязани, создание ло- 
ка-льных вычислитель­
ных сетей для структур­
ных подразделений 
администрации города 
Рязани

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм.г.Ря­
зани)

600,0 1443,0 1467,0 500 500 500 500 5510,0

2 Основное ме­
роприятие

Обеспечение информа­
ционной безопасности в 
администрации города 
Рязани, оснащение 
структурных подразде­
лений администрации 
города Рязани лицен­
зионным системным и

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм.г.Ря­

зани)

1500,0 1149,0 1879,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 12528,0
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№
п.п.

Статус

Наименование подпро­
граммы муниципальной 
программы, основного 

мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

прикладным программ­
ным обеспечением, со­
здание, совершенствова­
ние, поддержка автома­
тизированных информа­
ционных систем

3 Основное ме­
роприятие

Оснащение структур­
ных подразделений 
администрации города 
Рязани средствами вы­
числительной, множи­
тельной техники, серве­
рами, телекоммуникаци­
онным оборудованием

ОАСОИиУ 
(ГРБС адм.г.Ря­

зани)

1950,0 1730,0 1260,0 1260,0 1260,0 1260,0 1260,0 9980,0

4 Основное ме­
роприятие

Развитие системы элек­
тронного документообо­
рота администрации го­
рода Рязани

ОАСОИиУ
УД
(ГРБС адм.г.Ря- 
зани)

2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 2000,0 14000,0
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Приложение № 4 
к Программе

Муниципальная программа 
«Повышение эффективности муниципального управления на 2014-2020 годы»

ПОДПРОГРАММА
«Поддержка общественной инициативы и развитие территорий в городе Рязани

на 2014 - 2020 годы»

Начальник территориального управления -
префектуры Советского района _________________  Д.В. Калтаченко

Непосредственный
исполнитель _________________  М.В. Балашова

тел. 956-915

2013 год, Рязань
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«Поддержка общественной инициативы и развитие территорий в городе Рязани

на 2014 -  2020 годы»
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Ответственный
исполнитель
подпрограммы

Территориальное управление - префектура Советского района администрации 
города Рязани.

Участники
подпрограммы

1. Управление благоустройства города и дорожного хозяйства администрации го­
рода Рязани.
3. Управление энергетики и жилищно-коммунального хозяйства администрации 
города Рязани.
4. Управление административно-технического контроля администрации города 
Рязани.
5. Управление культуры администрации города Рязани.
6. Отдел по связям со средствами массовой информации аппарата администрации 
города Рязани.
7. Управление по физической культуре и массовому спорту администрации горо­
да Рязани.

Цель подпро­
граммы

Создание благоприятных условий для развития территорий посредством активи­
зации общественного самоуправления в городе Рязани.

Задачи подпро­
граммы

Задача 1: повышение информированности населения о возможностях участия в 
общественном самоуправлении.
Задача 2: создание условий для участия объединений общественного самоуправ­
ления в решении вопросов местного значения.

Целевые пока­
затели (инди­
каторы) под­
программы

Количество информационных материалов о деятельности объединений обще­
ственного самоуправления по месту жительства, опубликованных в средствах 
массовой информации.
Количество посещений сайта ТОС и Советов территорий (с уникальных 1Р-адре- 
сов).
Количество информационно-методических мероприятий, организованных адми­
нистрацией города Рязани для объединений общественного самоуправления. 
Количество общественных инициатив по вопросам развития территорий прожи­
вания (участие в публичных слушаниях, месячниках по благоустройству, в го­
родском смотре-конкурсе «На лучший комитет (совет) территориального обще­
ственного самоуправления», проведение спортивных и досуговых мероприятий, 
разработка планов социально - экономического развития территорий прожива­
ния, а также предложений по расходованию бюджетных средств).

Сроки и этапы
реализации
подпрограммы

Срок реализации - 2014 - 2020 годы. Подпрограмма реализуется в один этап.

Объемы бюд­
жетных ассиг­
нований под­
программы

Общий объем средств, планируемый на реализацию подпрограммы, составляет 
144445 тыс. руб. из средств бюджета города Рязани, в том числе по годам реали­
зации:
2014 год - 20635 тыс. руб.
2015 год - 20635 тыс. руб.
2016 год - 20635 тыс. руб.
2017 год - 20635 тыс. руб.
2018 год - 20635 тыс. руб.

2019 год - 20635 тыс. руб.
2020 год - 20635 тыс. руб.
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Основные ме­
роприятия под­
программы

1. Информирование населения о возможностях участия в общественном само­
управлении.
2. Обеспечение гарантий развития ТОС и советов территорий.

Ожидаемые ре­
зультаты реа­
лизации под­
программы

Увеличение количества объединений ТОС и советов территорий до 80.

I. Характеристика сферы реализации подпрограммы

Территориальное общественное самоуправление (далее -  ТОС) законодательно является 
одной из важнейших форм участия населения в осуществлении местного самоуправления.

В городе Рязани организация ТОС носит массовый характер, а отдельные рязанские прак­
тики входят в библиотеку лучшего общероссийского опыта в сфере ТОС. На современном этапе 
развитие системы ТОС обеспечивает внедрение инновационных технологий (в том числе ^ -т е х ­
нологий), повышающих качество представительства интересов жителей, эффективное взаимо­
действие жителей и органов местного самоуправления, развитие институтов гражданского об­
щества. Таким образом, ТОС стали важной составляющей строительства эффективного муници­
пального управления.

Вместе с тем дальнейшее развитие системы ТОС сдерживается следующими факторами:
- недостаточное использование органами местного самоуправления потенциала ТОС для 

решения проблем локальных территорий;
- недостаточная информированность населения о работе ТОС.
Помимо института ТОС, достаточно высокий уровень включенности в решение вопросов 

местного значения демонстрирует участие граждан в советах территорий. Опыт таких городов, 
как Белгород и Тамбов, позволяет прогнозировать высокие результаты деятельности советов 
территорий и в городе Рязани. В состав советов вошли самые уважаемые представители всех со­
циально значимых сфер территории проживания: ЖХК, здравоохранение, образование, культу­
ра, общественное самоуправление, активисты и т.д. Таким образом, жителям города предостав­
лены возможности разрабатывать и представлять свои предложения в органы власти по реше­
нию различных вопросов территорий проживания. По данным реестра объединений обществен­
ного самоуправления в 2013 году в Рязани действуют 20 советов территорий, охватывающих 100 
% территории города, и 42 ТОС.

От общественных инициатив во многом зависит качество городской среды. Озеленение и 
цветоводство во дворах, уборка территорий, проведение месячников, оценка деятельности об­
служивающих организаций, ремонт детских площадок и весь комплекс вопросов по благо­
устройству дворов - на контроле у активных собственников жилья многоквартирных домов, 
объединенных в советы территорий, советы домов и ТОС.

Комплексное развитие общественного самоуправления требует правового, экономическо­
го, информационно-методического, организационного, материально-технического сопровожде­
ния, осуществление которого возможно только при поддержке органов местного самоуправле­
ния.

Реализация подпрограммы обеспечит конструктивный диалог между органами местного 
самоуправления и объединениями общественного самоуправления, активизацию творческого 
потенциала, инициативное участие граждан в решении вопросов развития территорий прожива­
ния и самостоятельном управлении территориями. С помощью привлечения общественного 
самоуправления к участию в решении вопросов местного значения предполагается также эффек­
тивное использование бюджетных ресурсов, делового и социального потенциала жителей в ре­
шении городских проблем, что позволит сократить бюджетные затраты и повысить эффектив­
ность муниципального управления. Конечная цель этого процесса - создание эффективной си­
стемы, позволяющей оперативно реагировать на проблемы жизнедеятельности населения опре­
деленной территории и муниципалитета в целом.
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II. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы, цели и зада­
чи подпрограммы.

Приоритетом муниципальной политики в сфере реализации подпрограммы является разви­
тие общественного самоуправления как формы участия населения в местном самоуправлении. 
Во взаимодействии с органами местного самоуправления общественное самоуправление обеспе­
чивает постоянную «обратную связь», позволяет оперативно информировать власть и жителей о 
проблемах и их решении, согласовывать интересы, помогать в формировании общественного 
мнения. Таким образом, развитие общественного самоуправления на современном этапе являет­
ся важным фактором эффективного муниципального управления.

Целью подпрограммы является создание благоприятных условий для развития территорий 
посредством активизации общественного самоуправления в городе Рязани.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
- повышение информированности населения о возможностях участия в общественном 

самоуправлении.
- создание условий для участия объединений общественного самоуправления в решении 

вопросов местного значения.

III. Сроки и этапы реализации

Подпрограмма реализуется в 2014 - 2020 годах, в один этап.

IV. Прогноз ожидаемых результатов подпрограммы, целевые показатели (индикаторы)
подпрограммы

Для оценки уровня решения поставленных задач подпрограммы определенны следующие 
целевые показатели (индикаторы):

1. Количество информационных материалов о деятельности объединений общественного 
самоуправления по месту жительства, опубликованных в средствах массовой информации к 
2020 г. - 350 шт.

2. Количество посещений сайта ТОС и Советов территорий (с уникальных ^-адресов) к 
2020 г. -  20 тыс. ед.

3. Количество информационно-методических мероприятий, организованных адми-нистра- 
цией города Рязани для объединений общественного самоуправления к 2020 г. -  300 ед.

4. Количество общественных инициатив по вопросам развития территорий проживания 
(участие в публичных слушаниях, месячниках по благоустройству, в городском смотре-конкур­
се «На лучший комитет (совет) территориального общественного самоуправления», проведение 
спортивных и досуговых мероприятий, разработка планов социально - экономического развития 
территорий проживания, а также предложений по расходованию бюджетных средств) к 2020 г. - 
370 ед.

Ожидаемым конечным результатом реализации подпрограммы является увеличение коли­
чества объединений ТОС и советов территорий до 80, а так же социальный эффект, выражаю­
щийся в:

- поддержке и развитии участия населения в осуществлении местного самоуправления;
- укреплении доверия граждан к органам местного самоуправления;
- повышении уровня информированности населения о возможностях участия населения в 

осуществлении местного самоуправления;
- повышении комфортных условий проживания граждан по месту жительства.
Сведения о плановых значениях целевых показателей (индикаторов) подпрограммы (с

расшифровкой плановых значений по годам ее реализации) представлены в таблице 1 приложе­
ния к настоящей подпрограмме.
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V. Основные мероприятия подпрограммы.

Для достижения представленных выше целевых показателей (индикаторов) необходимо 
проведение следующих основных мероприятий:

- информирование населения о возможностях участия в общественном самоуправлении;
- обеспечение гарантий развития ТОС и советов территорий.
Перечень мероприятий подпрограммы представлен в таблице 2 приложения к настоящей 

подпрограмме.

VI. Основные меры правового регулирования в сфере реализации подпрограммы.

Основными нормативными правовыми актами в сфере общественного самоуправления яв­
ляются:

- Конституция Российской Федерации от 12.12.1993г.;
- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 

самоуправления в Российской Федерации»;
- Устав муниципального образования - городской округ город Рязань Рязанской области 

(принят решением Рязанского городского Совета от 30.06.2006. № 470-Ш);
- Положение о территориальном общественном самоуправлении в городе Рязани (принято 

решением Рязанского городского Совета от 24.08.2006 № 553-Ш).
Сведения об основных мерах правового регулирования, планируемых к принятию в ходе 

реализации муниципальной программы, приведены в таблице 3 приложения к настоящей под­
программе.

VII. Ресурсное обеспечение подпрограммы.

Обеспечение реализации подпрограммы осуществляется за счет средств бюджета города Ря­
зани. Общий объем средств, планируемый на реализацию подпрограммы за счет средств бюджета 
города Рязани составляет 144445 тыс. рублей, в том числе по годам реализации:

2014 год - 20635 тыс. руб.
2015 год - 20635 тыс. руб.
2016 год - 20635 тыс. руб.
2017 год - 20635 тыс. руб.
2018 год - 20635 тыс. руб.
2019 год - 20635 тыс. руб.
2020 год - 20635 тыс. руб.
Объемы финансирования подпрограммы носят прогнозный характер и подлежат ежегодно­

му уточнению при принятии бюджета города Рязани на очередной финансовый год и плановый 
период.

Ресурсное обеспечение подпрограммы с разбивкой по мероприятиям приведено в таблице
4 приложения к настоящей подпрограмме.
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Приложение
к подпрограмме «Поддержка общественной иници­

ативы и развитие территорий в городе Рязани 
на 2014 - 2020 годы»

Таблица 1
Сведения

о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы и их значениях____________________________________

№
п/п

Целевой показатель 
(индикатор) (наименование)

Ед.
из-

ме-ре-
ния

Планируемые значения целевых показателей 
(индикаторов) по годам реализации

2013г. 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1 Задача 1: повышение информированности населения о возможностях участия в общественном самоуправлении.

1.1 Количество информационных материалов о деятельности объеди­
нений общественного самоуправления по месту жительства, опуб­
ликованных в средствах массовой информации

шт. 210 230 250 270 290 310 330 350

1.2 Количество посещений сайта ТОС и Советов территорий (с уни­
кальных 1Р-адресов)

тыс.
ед.

6 8 10 12 14 16 18 20

2 Задача 2: создание условий для участия объединений общественного самоуправления в решении вопросов местного значения.

2.1 Количество информационно-методических мероприятий, органи­
зованных администрацией города Рязани для объединений обще­
ственного самоуправления

шт. 170 180 190 200 210 220 230 250

2.2 Количество общественных инициатив по вопросам развития тер­
риторий проживания (участие в публичных слушаниях, месячни­
ках по благоустройству, в городском смотре-конкурсе «На лучший 
комитет (совет) территориального общественного самоуправле­
ния», проведение спортивных и досуговых мероприятий, разра­
ботка планов социально - экономического развития территорий 
проживания, а также предложений по расходованию бюджетных 
средств)

ед. 230 250 270 290 310 330 350 370
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Перечень основных мероприятий подпрограммы
Таблица 2

№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

1 Задача 1: повышение информированности жителей города о возможностях участия в общественном самоуправлении.

1.1 Основное мероприятие 1. 
Информирование населения о возможно­
стях участия в общественном самоуправ­
лении

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020

Выстраивание системы 
активного взаимодей­
ствия со средствами 
массовой информации 
для популяризации идей 
общественного само­
управления с целью по­
вышения активности на­
селения в решении во­
просов развития терри­
торий проживания, по­
вышение уровня инфор­
мационной открытости 
органов местного само­
управления

Низкий уровень 
информирования 
населения о воз­
можностях уча­
стия в обществен­
ном самоуправле­
нии и местном 
самоуправлении в 
целом, отсутствие 
обмена опыта по 
вопросам обще­
ственного само­
управления 
между регионами

Количество информа­
ционных материалов 
о деятельности объеди­
нений общественного 
самоуправления по ме­
сту жительства, опуб­
ликованных в сред­
ствах массовой инфор­
мации.
Количество посещений 
сайта ТОС и Советов 
территорий (с уникаль­
ных ГР-адресов)

1.1.1 Реализация направления «Информатиза­
ция ТОС», в том числе проекта «Центр 
электронной поддержки на базе комите­
тов ТОС города Рязани».

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020

1.1.2 Поддержка интернет-ресурса объединений 
общественного самоуправления 
ст-рязань.рф

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020

1.1.3 Подготовка и печать ежеквартального бу­
клета «Вестник ТОС и Советов террито­
рий»

ТУ префектура 
Советского 
района, 
ОпоСсоСМИ

2014 - 
2020

1.1.4 Активная информационная политика 
администрации города Рязани по вопро­
сам общественного самоуправления

ТУ префектура 
Советского 
района, 
ОпоСсоСМИ

2014 - 
2020
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№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

1.1.5 Ведение реестра органов ТОС и советов 
территорий, проведение мониторинга 
основных проблем советов территорий и 
ТОС и планируемых решений (на основа­
нии отчетов по итогам работы за полуго­
дие и предоставленных планов работы)

ТУ префектура
Советского
района

2014-2020

1.1.6 Участие ТОС и Ассоциации органов ТОС 
города Рязани в мероприятиях межмуни- 
ципального сотрудничества по вопросам 
общественного самоуправления

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020

2 Задача 2: создание условий для участия объединений общественного самоуправления в решении вопросов местного значения

2.1 Основное мероприятие 2.
Обеспечение гарантий развития ТОС и 
советов территорий

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020

Обеспечение постоянной 
«обратной связи» ор- 
га-нов местного само- 
управ-ления с населени­
ем, выя-вление обще­
ственных инициатив и 
создание условий для их 
реализации

Отсутствие 
«обратной связи» 
органов местного 
самоуправления с 
населением в ре­
шении вопросов 
местного значе­
ния, низкий уро­
вень информаци­
онной открытости 
органов местного 
самоуправления и

Количество информа­
ционно-методических 
мероприятий, органи­
зованных администра­
цией города Рязани для 
объединений обще­
ственного самоуправ­
ления.
Количество обще­
ственных инициатив 
по вопросам развития 
территорий прожива-

2.1.1 Предоставление субсидий органам терри­
ториального общественного самоуправ­
ления на возмещение затрат, связанных с:
- регистрацией, образованием юридиче­
ского лица и внесением изменений в 
учредительные документы ТОС;
- изготовлением учебно-методических 
пособий и другой полиграфической про­
дукции

ТУ префектура
Советского
района

2014 - 
2020
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№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

2.1.2 Поощрение председателей и актива ТОС, 
в том числе:
- за установленные показатели в работе;
- по итогам городского смотра-конкурса 
«На лучший комитет (совет) территори­
ального общественного самоуправления»

ТУ префектура
Советского
района

2014­
2020

влияния обще­
ственного мнения 
на планирование и 
реализацию го­
родской политики.

ния (участие в публич­
ных слушаниях, месяч­
никах по благоустрой­
ству, в городском 
смотре-конкурсе «На 
лучший комитет (со-

2.1.3 Создание условий для участия ТОС и со­
ветов территорий в весенних, осенних, 
зимних месячниках по санитарной 
очистке и благоустройству

ТУ префектуры
районов,
УБГДХ

2014 - 
2020

вет)территориального 
общественного само­
управления», проведе­
ние спортивных и до­
суговых мероприятий, 
разработка планов со­
циально - экономиче­
ского развития терри­
торий проживания, а 
также предложений по 
расходованию бюджет­
ных средств)

2.1.4 Проведение по предложениям председа­
телей/актива ТОС и советов территорий 
профилактических объездов территорий 
ТОС и советов территорий с участием пред 
ставителей УАТК, префектур районов адм 
нистрации 
города Рязани, ТОС

ТУ префектуры 
районов,
УАТК

1
и

2014 - 
2020

2.1.5 Проведение информационных семинаров, 
оперативных тематических совещаний (в 
том числе выездных), встреч-консульта­
ций, экспертных обсуждений по актуаль­
ным вопросам общественного самоуправ­
ления и развития территорий проживания 
с участием органов ТОС, советов терри-

ТУ префектуры 
районов

2014 - 
2020
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№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

торий, представителей структурных 
подразделений администрации города Ря­
зани (в том числе главы администрации и 
заместителей главы администрации), го­
сударственной жилищной инспекцией Ря­
занской области и Регионального центра 
общественного контроля в сфере ЖКХ

2.1.6 Оказание информационно-методической 
и юридической поддержки ТОС и Ассо­
циации органов ТОС г. Рязани по вопро­
сам: предоставления отчетности в госу­
дарственные органы, участия в открытых 
федеральных и региональных конкурсах 
для некоммерческих организаций и теку­
щей деятельности

ТУ префектура
Советского
района

2014 — 
2020 годы

2.1.7 Приобретение сопутствующих товаров 
для развития спортивного направления в 
ТОС

УФКиМС,
ТУ префектура
Советского
района

2014 — 
2020 годы

2.1.8 Проведение массовых спортивных меж­
районных соревнований между ТОС (по­
ощрительные призы и награды участни­
кам)

УФКиМС,
ТУ префектуры 
районов

2014-2020
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№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

2.1.9 Приобретение звукоусиливающей аппа­
ратуры для проведения массовых меро­
приятий на территориях ТОС

УК, ТУ префек­
тура Советского 
района

2014 - 
2020

2.1.10 Предоставление субсидий на возмещение 
затрат по капитальному ремонту много­
квартирных домов в части благоустрой­
ства придомовой территории, в том чис­
ле:
- ремонт и оборудование детских, спор­
тивных площадок, мест отдыха, огражде­
ний и иного оборудования для удовлетво­
рения бытовых нужд населения;
- ремонт асфальто-бетонного покрытия, 
устройство бордюрного камня

УЭиЖКХ 2014

2.1.11 Благоустройство территорий общего 
пользования в соответствии с пп. 40 п. 3 
раздела 1 и п.10 раздела 2 Правил благо­
устройства территории муниципального 
образования - город Рязань, утвержден­
ных решением Рязанской городской 
Думы от 24.05.2012 № 174-Х, и п. 4 По­
рядка участия собственников зданий (по­
мещений в них) и сооружений в благо­
устройстве прилегающих территорий, 
утвержденного решением Рязанской го-

УБГДХ 2014
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№
п/п

Номер и наименование ведомственной 
целевой программы, 

основного мероприятия

Соисполнитель,
участник

Срок 
начала и 

окончания 
реализации

Ожидаемый 
непосредственный 
результат(краткое 

описание)

Последствия 
нереализации 

ведомственной 
целевой программы, 

основного 
мероприятия

Связь с целевыми 
показателями 

(индикаторами) 
муниципальной 

программы 
(подпрограммы)

1 2 3 4 5 6 7

родской Думы от 24.05.2012 № 175-!, 
определенных советами территорий горо­
да Рязани, утвержденными постановлени­
ем администрации города Рязани от 
23.03.2012 № 1657
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Сведения
об основных мерах правового регулирования в сфере реализации муниципальной программы

(планируемых к разработке)

Таблица 3

№
п/п

Вид норматив­
ного правового 

акта

Основные положения нормативного правового акта Ответственный ис­
полнитель и соис­

полнители

Ожидаемые 
сроки принятия

1 2 3 4 5
1 Решение 

Рязанской 
городской Думы

Об утверждении границ территории территориального общественно­
го самоуправления

ТУ префектура 
Советского района

Ежегодно на основании 
заявлений инициативных 
групп жителей

2 Постановление 
администрации 
города Рязани

Об утверждении порядка предоставления субсидий органам 
территориального общественного самоуправления на возмещение 
затрат, связанных с регистрацией, образованием юридического лица 
и внесением изменений в учредительные документы ТОС

ТУ префектура 
Советского района

Ежегодно

3 Постановление 
администрации 
города Рязани

Об утверждении порядка предоставления субсидий органам 
территориального общественного самоуправления на возмещение 
затрат, связанных с изготовлением учебно-методических пособий и 
другой полиграфической продукции

ТУ префектура 
Советского района

Ежегодно
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Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы муниципальной программы 
за счет средств бюджета города Рязани

Таблица 4

№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

соисполнители,
участники ГРБС Рз,

Пр
ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

Подпрограмма Поддержка обществен­
ной инициативы и разви­
тие территорий в городе 
Рязани на 2014 - 2020 
годы»

ТУ префектура 
Советского 
района 
Всего, в том 
числе:

20635 20635 20635 20635 20635 20635 20635 144445

ГРБС адм.г.Ря- 
зани

595 595 595 595 595 595 595 4165

УФКиМС 15 15 15 15 15 15 15 105

УК 25 25 25 25 25 25 25 175

УЭиЖКХ 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 13828,5 96799,5

УБГДХ 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 43200,5

1 Задача 1 Повышение информиро­
ванности населения о 
возможностях участия в 
общественном само­
управлении

ТУ префектура
Советского
района

5 5 5 5 5 5 5 35

1.1 Основное меро­
приятие 
подпрограммы

Информирование населе­
ния о возможностях уча­
стия в общественном 
самоуправлении

ТУ префектура
Советского
района

5 5 5 5 5 5 5 35
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1.1.1 Мероприятие Реализация направления 
«Информатизация ТОС», 
в том числе проекта 
«Центр электронной под­
держки на базе комитетов 
ТОС
города Рязани»

ТУ префектура
Советского
района

0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.2 Мероприятие Поддержка объединенно­
го интернет-ресурса 
объединений обществен­
ного самоуправления 
ст-рязань.рф

ТУ префектура
Советского
района

0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.3 Мероприятие Подготовка и печать еже­
квартального буклета 
«Вестник ТОС и Советов 
территорий»

ТУ префектура 
Советского рай­
она, ОпоСсоС­
МИ
(ГРБС адм.г.Ря­
зани)

5 5 5 5 5 5 5 35

1.1.4 Мероприятие Активная информацион­
ная политика админи­
страции города Рязани по 
вопросам общественного 
самоуправления

ТУ префектура 
Советского рай­
она, ОпоСсоС­
МИ

0 0 0 0 0 0 0 0

1.1.5 Мероприятие Ведение реестра органов 
ТОС и советов террито-

ТУ префектура 
Советского рай-

0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

рий, проведение монито­
ринга основных проблем 
советов территорий и 
ТОС и планируемых ре­
шений (на основании от­
четов по итогам работы 
за полугодие и предо­
ставленных планов рабо­
ты)

она, ОпоСсоС- 
МИ

1.1.6 Мероприятие Участие ТОС и Ассоциа­
ции органов ТОС города 
Рязани в мероприятиях 
межмуниципального со­
трудничества по вопро­
сам общественного само­
управления

ТУ префектура
Советского
района

0 0 0 0 0 0 0 0

2 Задача 2 Задача 2: создание усло­
вий для участия объеди­
нений общественного 
самоуправления в реше­
нии вопросов местного 
значения

ТУ префектура
Советского
района

20630 20630 20630 20630 20630 20630 20630 144410

2.1 Основное меро­
приятие под­
программы

Обеспечение гарантий 
развития ТОС и советов 
территорий

ТУ префектура
Советского
района

20630 20630 20630 20630 20630 20630 20630 144410

2.1.1 Мероприятие Предоставление субсидий 
органам территориаль-но-

ТУ префектура 
Советского

60 60 60 60 60 60 60 420
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

соисполнители,
участники ГРБС Рз,

Пр
ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

го общественного само­
управления на возмеще­
ние затрат, связанных с:
- регистрацией, образова­
нием юридического лица 
и внесением изменений в 
учредительные докумен­
ты ТОС;
- изготовлением учеб­
но-методических пособий 
и другой полиграфиче­
ской продукции.

района
(ГРБС
адм.г.Рязани)

15

45

15

45

15

45

15

45

15

45

15

45

15

45

105

315

2.1.2 Мероприятие Поощрение председателей 
и актива ТОС, 
в том числе:
- за установленные пока­
затели в работе;
- по итогам городского 
смотра-конкурса «На луч­
ший комитет (совет) 
ТОС»;
- по итогам работы обще­
ственных жилищных 
инспекторов г. Рязани - 
членов Советов террито­
рий города Рязани

ТУ префектура 
Советского 
района 
(ГРБС
адм.г.Рязани)

530

130

280

120

530

130

280

120

530

130

280

120

530

130

280

120

530

130

280

120

530

130

280

120

530

130

280

120

3710

910

1960

840

2.1.3 Мероприятие Создание условий для 
участия ТОС и советов

ТУ префектуры 
районов,

0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

территорий в весенних, 
осенних, зимних месяч­
никах по санитарной 
очистке и благоустрой­
ству

УБГДХ

2.1.4 Мероприятие Проведение по предло­
жениям
председателей/актива 
ТОС и советов террито­
рий профилактических 
объездов территорий 
ТОС и советов террито­
рий с участием предста­
вителей УАТК, префек­
тур районов администра­
ции города Рязани, ТОС

ТУ префектуры 
районов,
УАТК

0 0 0 0 0 0 0 0

2.1.5 Мероприятие Проведение информаци­
онных семинаров, опера­
тивных тематических со­
вещаний (в том числе вы­
ездных), встреч- 
консультаций, экспертных 
обсуждений по актуаль­
ным вопросам обществен­
ного самоуправления и 
развития территорий про-

ТУ префектуры 
районов

0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

живания с участием орга­
нов ТОС, советов терри­
торий, представителей 
структурных подразделе­
ний администрации горо­
да Рязани (в том числе 
главы администрации го­
рода Рязани и замести­
телей главы администра­
ции), государственной 
жилищной инспекцией 
Рязанской области и 
Регионального центра об­
щественного контроля в 
сфере ЖКХ

2.1.6 Мероприятие Оказание информаци­
онно-методической и 
юридической поддержки 
ТОС и Ассоциации орга­
нов ТОС г. Рязани по во­
просам: предоставления 
отчетности в государ­
ственные органы, уча­
стия в открытых феде­
ральных и региональных 
конкурсах для некоммер­
ческих организаций и те­
кущей деятельности

ТУ префектура
Советского
района

0 0 0 0 0 0 0 0
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

2.1.7 Мероприятие Приобретение сопутству­
ющих товаров для разви­
тия спортивного направ­
ления в ТОС

УФКиМС,
ТУ префектура 
Советского 
района 
(ГРБС УФ- 
КиМС)

10 10 10 10 10 10 10 70

2.1.8 Мероприятие Проведение массовых 
спортивных межрайон­
ных соревнований между 
ТОС (поощрительные 
призы и награды участ­
никам)

УФКиМС,
ТУ префектуры 
районов 
(ГРБС УФ- 
КиМС)

5 5 5 5 5 5 5 35

2.1.9 Мероприятие Приобретение звукоуси­
ливающей аппаратуры 
для проведения массовых 
мероприятий на террито­
риях ТОС

УК,
ТУ префектура 
Советского 
района 
(ГРБС УК)

25 25 25 25 25 25 25 175

2.1.10 Мероприятие Предоставление субси­
дий на возмещение за­
трат по капитальному ре­
монту многоквартирных 
домов в части благо­
устройства придомовой 
территории, в том числе:
- ремонт и оборудование 
детских, спортивных пло­
щадок, мест отдыха, огра-

УЭиЖКХ 13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

13828.5

96799.5

96799.5
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

ждений и иного оборудо­
вания для удовлетворения 
бытовых нужд населения; 
- ремонт асфальто-бе- 
тонного покрытия, 
устройство бордюрного 
камня

2.1.11 Мероприятие Благоустройство терри­
торий общего пользова­
ния в соответс-твии с пп. 
40 п. 3 раздела 1 и п.10 
раздела 2 Правил благо­
устройства террито-рии 
муниципального образо­
вания - город Рязань, 
утвержденных решением 
Рязанской городской 
Думы от 24.05.2012 № 
174-Х, и п. 4 Порядка уча­
стия собственников зда­
ний (помещений в них) и 
сооружений в благо- 
уст-ройстве прилегаю­
щих территорий, утвер­
жденного решением Ря-

УБГДХ 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 6171,5 43200,5
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№
п.п.

Статус Наименование основного 
мероприятия

Ответственный
исполнитель,

соисполнители,
участники

Код бюджетной 
классификации

Расходы (тыс. руб.), годы

ГРБС Рз,
Пр

ЦСР ВР 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 2019г. 2020г. ИТОГО

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

занской городской Думы 
от 24.05.2012 № 
175-1, определенных со­
ветами территорий горо­
да Рязани, утвержденны­
ми постановлением 
администрации города 
Рязани от 23.03.2012 
№1657
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Приложение № 5 

к Программе

Паспорт ведомственной целевой программы 
«Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования -  город Рязань

на 2014 -  2015 годы»

Наименование субъекта 
бюджетного планирования

Финансово-казначейское управление администрации города Ряза­
ни.

Наименование ВЦП Ведомственная целевая программа
«Повышение эффективности бюджетных расходов муниципаль­
ного образования - город Рязань на 2014 - 2015 годы».

Дата принятия решения о 
разработке ВЦП, дата ее 
утверждения

Постановление администрации города Рязани от 18.08.2013 
№ 3316 «Об утверждении ведомственной целевой программы 
«Повышение эффективности бюджетных расходов муниципаль­
ного образования - город Рязань на 2014 - 2015 годы».

Цели и задачи ВЦП Цель:
повышение эффективности расходов бюджета города Рязани пу­
тем внедрения соответствующих условий и оптимальных меха­
низмов реализации полномочий органов местного самоуправле­
ния.
Задачи:

1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета 
города Рязани.
2. Развитие программно-целевых методов планирования и 

управления муниципальными финансами.
3. Повышение качества финансового менеджмента администра­

ции города Рязани, структурных подразделений администрации 
города Рязани, в ведении которых находятся муниципальные 
учреждения и (или) являющихся главными распорядителями 
средств бюджета города Рязани (далее -  исполнительные органы).
4. Повышение эффективности управления бюджетным процес­

сом города Рязани за счет развития информационной системы 
управления муниципальными финансами.

Целевые индикаторы ВЦП - Уровень дефицита бюджета города Рязани;
- отношение объема просроченной кредиторской задолженности 
бюджета города Рязани к расходам бюджета города Рязани;
- доля расходов бюджета города Рязани, формируемых в рамках 
программно-целевого бюджетного планирования в общем объеме 
расходов (за исключением расходов, осуществляемых за счет 
межбюджетных трансфертов);
- средний показатель качества финансового менеджмента испол­
нительных органов;
- внедрение модулей автоматизированной системы планирования 
и исполнения бюджетных ассигнований бюджета города Рязани.

Сроки реализации ВЦП 2014 -  2015 годы

Перечень основных меро­
приятий ВЦП

- Модернизация автоматизированной системы ФКУ в части пла­
нирования, мониторинга и оценки эффективности и результатив-
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ности целевых программ;
- модернизация автоматизированной системы ФКУ в целях опти­
мизации и усовершенствования электронного документооборота 
при исполнении бюджета города Рязани.

Исполнитель основных ме­
роприятий

Финансово-казначейское управление администрации города Ряза­
ни

Объемы и источники фи­
нансирования ВЦП всего, в 
том числе по годам реали­
зации

Объем финансирования ВЦП - 11 000,0 тыс. руб. за счет средств 
бюджета города Рязани, в том числе по годам реализации:
2014 год - 9 300,0 тыс. рублей;
2015 год - 1 700,0 тыс. рублей

Ожидаемые конечные ре­
зультаты реализации ВЦП 
и показатели социально­
экономической эффектив­
ности

Реализация ведомственной целевой программы позволит достичь 
следующих конечных результатов:
- уровень дефицита бюджета города Рязани в 2015 году составит 
не более 4,5% общего годового объема доходов бюджета города 
Рязани без учета безвозмездных поступлений и иных ограниче­
ний, установленных Бюджетным кодексом Российской Федера­
ции;
- отношение объема муниципального долга к общему годовому 
объему доходов бюджета города Рязани без учета безвозмездных 
поступлений в 2015 году составит не более 25%;
- отсутствие просроченной кредиторской задолженности бюджета 
города Рязани;
- удельный вес расходов бюджета города Рязани, формируемых в 
рамках программно-целевого метода бюджетного планирования, 
в 2015 году составит не менее 80% общего объема расходов (за 
исключением расходов, осуществляемых за счет межбюджетных 
трансфертов);
- средний показатель качества финансового менеджмента в 2015 
году составит не менее 4,4 баллов;
- удельный вес исполнительных органов, информация о результа­
тах деятельности которых размещена в информационно-телеком­
муникационной сети Интернет, в 2015 году составит не менее 
100%;
- улучшение качества бюджетного планирования и исполнения за 
счет создания единой информационной системы планирования и 
исполнения бюджета города Рязани и внедрения трех автоматизи­
рованных модулей системы АС «Бюджет»
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Приложение № 6 
к Программе

Паспорт ведомственной целевой программы 
«Управление муниципальным имуществом города Рязани на 2014 -  2016 годы»

Наименование
субъекта
бюджетного
планирования

Управление земельных ресурсов и имущественных отношений 
администрации города Рязани

Наименование ВЦП Ведомственная целевая программа развития «Управление 
муниципальным имуществом города Рязани на 2014 -  2016 годы»

Дата принятия 
решения о 
разработке ВЦП, 
дата ее утверждения

Постановление администрации города Рязани от 20.08.2013 № 3875 
«Об утверждении ведомственной целевой программы «Управление 
муниципальным имуществом города Рязани на 2014 -  2016 годы»

Цели и задачи ВЦП Цель: повышение эффективности управления и использования 
муниципального имущества.
Задачи:
- обеспечение технической инвентаризации, оценки рыночной 
стоимости объектов муниципального имущества, признания прав и 
регулирования отношений по муниципальной собственности;
- обеспечение содержания нераспределенного имущества казны;
- организация работ по оформлению земельных участков, 
расположенных на территории города Рязани;
- обеспечение оплаты госпошлин, сборов и расходов по исполнению 
судебных актов

Целевые
индикаторы ВЦП

1. Количество проинвентаризированных объектов недвижимого 
имущества в соответствующем году
2. Количество объектов, в отношении которых проведена оценка 
рыночной стоимости в соответствующем году
3. Доля распределенного имущества казны
4. Процент исполнения обязательств по заключенным договорам на 
содержание нераспределенного имущества казны
5. Доля отмежеванных земельных участков по отношению ко всей 
площади города
6. Доля обеспечения оплаты госпошлин, сборов и расходов по 
исполнению судебных актов

Сроки реализации 
ВЦП Срок реализации 2014 - 2016 годы.

Перечень основных 
мероприятий ВЦП

1. Проведение технической инвентаризации, оценки рыночной 
стоимости объектов муниципального имущества, признание прав и 
регулирование отношений по муниципальной собственности.
2. Оплата за отопление нераспределенного имущества казны.
3. Оплата работ (услуг) по содержанию нераспределенного имущества 
казны.
4. Оплата за получение дефектных актов на объекты движимого 
имущества казны для списания.
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5. Проведение работ по межеванию земельных участков.
6. Проведение работ по межеванию земельных участков, 
предназначенных для предоставления многодетным семьям.
7. Проведение работ по разработке схем генерального плана объектов 
строительства.
8. Оплата госпошлин, сборов и других расходов.
9. Оплата расходов по исполнению судебных актов

Исполнители 
основных 
мероприятий ВЦП

Управление земельных ресурсов и имущественных отношений 
администрации города Рязани

Объемы и 
источники 
финансирования 
ВЦП, всего, в том 
числе по годам 
реализации

Общий объем финансирования ВЦП за счет средств бюджета города 
Рязани -  29939 тыс. руб., в том числе по годам:
2014 год -  9544,0 тыс. руб.
2015 год -  9973,0 тыс. руб.
2016 год -  10422,0 тыс. руб.

Ожидаемые 
конечные 
результаты 
реализации ВЦП и 
показатели 
социально­
экономической 
эффективности

Реализация ВЦП позволит достичь следующих результатов:
- обеспечение технической инвентаризации 90 объектов
- обеспечение оценки рыночной стоимости 2285 объектов;
- обеспечение реализации программы приватизации;
- увеличение доли распределенного имущества казны до 99,2%;
- 100 % обеспечение исполнения обязательств по заключенным 

договорам на содержание нераспределенного имущества казны;
- увеличение доли отмежеванных земельных участков по 

отношению ко всей площади города до 70%;
- реализация Закона Рязанской области от 30.11.2011 № 109-ОЗ «О 

бесплатном предоставлении в собственность граждан земельных 
участков на территории Рязанской области» (обеспечение многодетных 
семей земельными участками);

- 100 % обеспечение исполнения оплаты госпошлин, сборов и 
расходов по исполнению судебных актов


